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. INTRODUCCION.

La propuesta curricular es el instrumento que permite a este centro definir y
concretar su intervencion educativa en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO), a partir del curriculo de la Comunidad de Castilla y Leon, en
base a decisiones adecuadas a nuestro contexto, tomadas de forma consensuada por
el claustro de profesores.

Forma parte de nuestro Proyecto Educativo y, en consecuencia, de nuestra
Programacion General Anual. Se ha elaborado en base a los criterios establecidos
en la Comision de Coordinacion Pedagogica, a través de las actuaciones propuestas
por el Equipo Directivo.

Sera el referente para tener en cuenta por todo el profesorado a la hora de
elaborar las programaciones didacticas y las intervenciones en el aula.

Il. MARCO LEGAL.

Marco legal.

Esta propuesta curricular se ajusta a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2020, de
29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y la correspondiente normativa estatal y autondmica que concreta y
desarrolla dicha ley:

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacién y las
ensefianzas minimas de la Educacion Secundaria Obligatoria.

Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién vy el
curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Leén.

ORDEN EDU/424/2024, de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacion, la
promocion vy la titulacién en la Educaciéon Secundaria Obligatoria en la Comunidad de
Castillay Leon.

. LAS METAS DE LA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
(ESO).

Los fines que pretendemos alcanzar en la etapa de la ESO estan en consonancia
con las metas de nuestro Proyecto Educativo y abarcaran el ambito académico,
personal, social y civico.



Mediante las distintas intervenciones que contempla esta propuesta curricular,
pretendemos alcanzar las siguientes metas al término de la ESO:

1) El alumnado alcanzara la madurez y el nivel competencial suficiente para
proseguir con éxito su formacion académica en los estudios de Bachillerato.

2) El alumnado alcanzara la madurez y el nivel competencial suficiente para
abordar los estudios de Formacion Profesional de Grado Medio.

3) El alumnado adquiriréa una formacion basica integral y la madurez suficiente
para afrontar responsabilidades en el mundo laboral.

4) El alumnado adquirira los elementos basicos de la cultura, especialmente en
sus aspectos humanistico, artistico, cientifico-tecnolégico y motor.

5) El alumnado desarrollara habitos de vida sostenibles y saludables que
preserven el medio ambiente y redunden en su bienestar fisico y mental.

6) El alumnado serd formado para ejercitar sus derechos, respetando los
derechos de los demas, cumpliendo con sus obligaciones vy
responsabilidades como ciudadano.

IV. OBJETIVOS DE LA ESO.

Los objetivos de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y
Ledn son los establecidos en el articulo 23 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
en el articulo 7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y en el articulo 6 del Decreto
39/2022, de 29 de septiembre:

a) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y ejercer sus derechos en el
respeto a las demas personas, practicar la tolerancia, la cooperacion y la solidaridad
entre las personas y grupos, ejercitarse en el dialogo afianzando los derechos humanos
como valores comunes de una sociedad plural y prepararse para el ejercicio de la
ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina, estudio y trabajo individual y en
equipo como condicidn necesaria para una realizacion eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la igualdad de derechos y
oportunidades entre ellos. Rechazar los estereotipos que supongan discriminacion
entre hombres y mujeres.

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y
en sus relaciones con las demas personas, asi como rechazar la violencia, los prejuicios
de cualquier tipo, los comportamientos sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

e) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de las fuentes de informacion para,
con sentido critico, adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las competencias
tecnolégicas basicas y avanzar en una reflexion ética sobre su funcionamiento y
utilizacion.

f) Concebir el conocimiento cientifico como un saber integrado, que se estructura en
distintas disciplinas, asi como conocer y aplicar los métodos para identificar los
problemas en los diversos campos del conocimiento y de la experiencia.

g) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza en si mismo, la participacion,
el sentido critico, la iniciativa personal y la capacidad para aprender a aprender,
planificar, tomar decisiones y asumir responsabilidades.

6



h) Comprender y expresar con correccion, oralmente y por escrito, en la lengua
castellana vy, si la hubiere, en la lengua cooficial de la comunidad auténoma, textos y
mensajes complejos, e iniciarse en el conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.

i) Comprender y expresarse en una o mas lenguas extranjeras de manera apropiada.

j) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de la cultura y la historia propias
y de las demas personas, asi como el patrimonio artistico y cultural.

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio cuerpo y el de los otros, respetar
las diferencias, afianzar los habitos de cuidado y salud corporales e incorporar la
educacion fisica y la practica del deporte para favorecer el desarrollo personal y social.
Conocer y valorar la dimension humana de la sexualidad en toda su diversidad. Valorar
criticamente los habitos sociales relacionados con la salud, el consumo, el cuidado, la
empatia y el respeto hacia los seres vivos, especialmente los animales, y el medio
ambiente, contribuyendo a su conservacion y mejora.

I) Apreciar la creacién artistica y comprender el lenguaje de las distintas
manifestaciones artisticas, utilizando diversos medios de expresion y representacion.

m. Conocer, analizar y valorar los aspectos de la cultura, tradiciones y valores de la
sociedad de Castilla'y Leon.

n. Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Ledn como fuente
de riqueza y oportunidad de desarrollo para el medio rural, protegiéndolo, y apreciando
su valor y diversidad.

0. Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de
Castilla y Ledn indagando sobre los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y
tecnologia y su valor en la transformacion y mejora de su sociedad, de manera que
fomente la iniciativa en investigaciones, responsabilidad, cuidado y respeto por el
entorno.

V. COMPETENCIAS CLAVE EN LA ESO.

De conformidad con el articulo 11.1 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, las
competencias clave son las siguientes:

a) Competencia en comunicacion lingistica.

b) Competencia plurilingte.

c) Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria.
d) Competencia digital.

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender.

f) Competencia ciudadana.

g) Competencia emprendedora.

h) Competencia en conciencia y expresioén culturales.

a) Perfil de salida.

El Perfil de salida identifica el nivel de desarrollo de cada competencia clave que el
alumnado debe lograr al finalizar la ensefianza basica. Este perfil se identifica a partir
de una serie de descriptores operativos que concretan y contextualizan la adquisicion
de cada una de las competencias clave en el ambito escolar y en el proceso de
desarrollo personal, social y formativo del alumnado.



El Perfil de salida, junto a los descriptores operativos que lo identifican, son los
establecidos en el anexo |.B del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castillay Ledn.

Competencia en comunicacion lingiiistica (CCL)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada o multimodal con coherencia,
correccion y adecuacién a los diferentes contextos sociales, y participa en
interacciones comunicativas con actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacién, crear conocimiento y transmitir opiniones, como para
construir vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con actitud critica textos orales, escritos,
signados o multimodales de los ambitos personal, social, educativo y profesional para
participar en diferentes contextos de manera activa e informada y para construir
conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de manera progresivamente auténoma
informacion procedente de diferentes fuentes, evaluando su fiabilidad y pertinencia
en funcion de los objetivos de lectura y evitando los riesgos de manipulacion y
desinformacién, y la integra y transforma en conocimiento para comunicarla
adoptando un punto de vista creativo, critico y personal a la par que respetuoso con
la propiedad intelectual.

CCL4. Lee con autonomia obras diversas adecuadas a su edad, seleccionando
las que mejor se ajustan a sus gustos e intereses; aprecia el patrimonio literario como
cauce privilegiado de la experiencia individual y colectiva; y moviliza su propia
experiencia biografica y sus conocimientos literarios y culturales para construir y
compartir su interpretacion de las obras y para crear textos de intencién literaria de
progresiva complejidad.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al servicio de la convivencia
democratica, la resolucion dialogada de los conflictos y la igualdad de derechos de
todas las personas, evitando los usos discriminatorios, asi como los abusos de poder,
para favorecer la utilizacion no solo eficaz sino también ética de los diferentes
sistemas de comunicacion.

Competencia plurilingiie (CP)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CP1. Usa eficazmente una o mas lenguas, ademéas de la lengua o lenguas
familiares, para responder a sus necesidades comunicativas, de manera apropiada y
adecuada tanto a su desarrollo e intereses como a diferentes situaciones y contextos
de los ambitos personal, social, educativo y profesional.




CP2. A partir de sus experiencias, realiza transferencias entre distintas lenguas
como estrategia para comunicarse y ampliar su repertorio linguistico individual.

CP3. Conoce, valora y respeta la diversidad linguistica y cultural presente en la
sociedad, integrandola en su desarrollo personal como factor de dialogo, para
fomentar la cohesion social.

Competencia matematica y competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

(STEM)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

STEM1. Utiliza métodos inductivos y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones conocidas, y selecciona y emplea diferentes estrategias
para resolver problemas analizando criticamente las soluciones y reformulando el
procedimiento, si fuera necesario.

STEM2. Utiliza el pensamiento cientifico para entender y explicar los fendmenos que
ocurren a su alrededor, confiando en el conocimiento como motor de desarrollo,
planteandose preguntas y comprobando hipétesis mediante la experimentacion y la
indagacion, utilizando herramientas e instrumentos adecuados, apreciando la
importancia de la precision y la veracidad y mostrando una actitud critica acerca del
alcance y las limitaciones de la ciencia.

STEMS3. Plantea y desarrolla proyectos disefiando, fabricando y evaluando diferentes
prototipos o modelos para generar o utilizar productos que den solucién a una
necesidad o problema de forma creativa y en equipo, procurando la participacion de
todo el grupo, resolviendo pacificamente los conflictos que puedan surgir,
adaptandose ante la incertidumbre y valorando la importancia de la sostenibilidad.

STEM4. Interpreta y transmite los elementos mas relevantes de procesos,
razonamientos, demostraciones, métodos y resultados cientificos, matematicos y
tecnoldgicos de forma clara y precisa y en diferentes formatos (gréaficos, tablas,
diagramas, férmulas, esquemas, simbolos...), aprovechando de forma critica la
cultura digital e incluyendo el lenguaje matematico-formal con ética y responsabilidad,
para compartir y construir nuevos conocimientos.

STEMS5. Emprende acciones fundamentadas cientificamente para promover la salud
fisica, mental y social, y preservar el medio ambiente y los seres vivos; y aplica
principios de ética y seguridad en la realizacién de proyectos para transformar su
entorno préximo de forma sostenible, valorando su impacto global y practicando el
consumo responsable.

Competencia digital (CD)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...




CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo a criterios de validez, calidad,
actualidad vy fiabilidad, seleccionando los resultados de manera critica y
archivandolos, para recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos, respetando la
propiedad intelectual.

CD2. Gestiona y utiliza su entorno personal digital de aprendizaje para construir
conocimiento y crear contenidos digitales, mediante estrategias de tratamiento de la
informacion y el uso de diferentes herramientas digitales, seleccionando y
configurando la mas adecuada en funcion de la tarea

CD3. Se comunica, participa, colabora e interactia compartiendo contenidos, datos
e informacién mediante herramientas o plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad en la red, para ejercer

CD4. Identifica riesgos y adopta medidas preventivas al usar las tecnologias digitales
para proteger los dispositivos, los datos personales, la salud y el medioambiente, y
para tomar conciencia de la importancia y necesidad de hacer un uso critico, legal,
seguro, saludable y sostenible de dichas tecnologias.

CD5. Desarrolla aplicaciones informaticas sencillas y soluciones tecnoldgicas
creativas y sostenibles para resolver problemas concretos o responder a retos
propuestos, mostrando interés y curiosidad por la evolucion de las tecnologias
digitales y por su desarrollo sostenible y uso ético.

Competencia personal, social y de aprender a aprender (CPSAA)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CPSAA1. Regula y expresa sus emociones, fortaleciendo el optimismo, la resiliencia,
la autoeficacia y la busqueda de propésito y motivacion hacia el aprendizaje, para
gestionar los retos y cambios y armonizarlos con sus propios objetivos.

CPSAA2. Comprende los riesgos para la salud relacionados con factores sociales,
consolida estilos de vida saludable a nivel fisico y mental, reconoce conductas
contrarias a la convivencia y aplica estrategias para abordarlas

CPSAA3. Comprende proactivamente las perspectivas y las experiencias de las
demas personas y las incorpora a su aprendizaje, para participar en el trabajo en
grupo, distribuyendo y aceptando tareas y responsabilidades de manera equitativa y
empleando estrategias cooperativas

CPSAA4. Realiza autoevaluaciones sobre su proceso de aprendizaje, buscando
fuentes fiables para validar, sustentar y contrastar la informaciéon y para obtener
conclusiones relevantes.
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CPSAA5. Planea objetivos a medio plazo y desarrolla procesos metacognitivos de
retroalimentacion para aprender de sus errores en el proceso de construccion del
conocimiento.

Competencia ciudadana (CC)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la dimension social y ciudadana de su
propia identidad, asi como a los hechos culturales, histéricos y normativos que la
determinan, demostrando respeto por las normas, empatia, equidad y espiritu
constructivo en la interaccion con los demas en cualquier contexto.

CC2. Analiza y asume fundadamente los principios y valores que emanan del proceso
de integracién europea, la Constitucion espafiola y los derechos humanos y de la
infancia, participando en actividades comunitarias, como la toma de decisiones o la
resolucion de conflictos, con actitud democratica, respeto por la diversidad, y
compromiso con la igualdad de género, la cohesion social, el desarrollo sostenible y
el logro de la ciudadania mundial.

CC3. Comprende y analiza problemas éticos fundamentales y de actualidad,
considerando criticamente los valores propios y ajenos, y desarrollando juicios
propios para afrontar la controversia moral con actitud dialogante, argumentativa,
respetuosa y opuesta a cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de interdependencia, ecodependencia e
interconexién entre actuaciones locales y globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible y ecosocialmente responsable.

Competencia Emprendedora

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CE1. Analiza necesidades y oportunidades y afronta retos con sentido critico,
haciendo balance de su sostenibilidad, valorando el impacto que puedan suponer en
el entorno, para presentar ideas y soluciones innovadoras, éticas y sostenibles,
dirigidas a crear valor en el ambito personal, social, educativo y profesional.

CE2. Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de estrategias de
autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los elementos fundamentales de la
economia y las finanzas, aplicando conocimientos econdmicos y financieros a
actividades vy situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan el trabajo
colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que lleven
a la accién una experiencia emprendedora que genere valor.

CE3. Desarrolla el proceso de creacion de ideas y soluciones valiosas y toma
decisiones, de manera razonada, utilizando estrategias agiles de planificacion y
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gestion, y reflexiona sobre el proceso realizado y el resultado obtenido, para llevar a
término el proceso de creacién de prototipos innovadores y de valor, considerando la
experiencia como una oportunidad para aprender.

Competencia en conciencia y expresion culturales (CCEC)

Al completar la ensefianza basica, el alumno o la alumna...

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta el patrimonio cultural y artistico,
implicandose en su conservacion y valorando el enriquecimiento inherente a la
diversidad cultural y artistica.

CCEC2. Disfruta, reconoce y analiza con autonomia las especificidades e
intencionalidades de las manifestaciones artisticas y culturales mas destacadas del
patrimonio, distinguiendo los medios y soportes, asi como los lenguajes y elementos
técnicos que las caracterizan.

CCEC3. Expresa ideas, opiniones, sentimientos y emociones por medio de
producciones culturales y artisticas, integrando su propio cuerpo y desarrollando la
autoestima, la creatividad y el sentido del lugar que ocupa en la sociedad, con una
actitud empatica, abierta y colaborativa.

CCECA4. Conoce, selecciona y utiliza con creatividad diversos medios y soportes, asi
como técnicas plasticas, visuales, audiovisuales, sonoras o corporales, para la
creacion de productos artisticos y culturales, tanto de forma individual como
colaborativa, identificando oportunidades de desarrollo personal, social y laboral, asi
como de emprendimiento.

VI. LOS PLANOS DE INTERVENCION DEL CENTRO EDUCATIVO.

a) Los procesos de ensefianza aprendizaje.

i. Los mapas de relaciones competenciales de las ensenanzas que se
imparten en el centro.

Los mapas de relaciones competenciales de las materias que forman parte de la
oferta educativa del IES Aravalle son los establecidos en el anexo IV del Decreto
39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de
la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Le6n, adaptados a
la oferta educativa actual de nuestro centro.

Reflejamos a continuacion los mapas de relaciones competenciales de las

materias que forman parte de la oferta educativa del centro en los cursos de la ESO
durante el curso escolar 2025/2026:
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ii. Sumatorios de competencias especificas y descriptores operativos.

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la
contribucion de las materias que se imparten en el centro al desarrollo competencial del
alumnado, segun el nivel determinado por los descriptores operativos que identifican el
Perfil de Salida, es el siguiente:

Competencia Matemti Competenc
mpetenda Matematicay : Competencia Persona, Socialy X Competendia o
Competencia en Ciencia, Competencia Digital

Tecnologia e Ingenieria

Competencia en Comunicacién | Competencia
lingiistica Plurilingile

de Aprends e Emprendeds .
e Aprender a Aprender mprendedora P

N|m

alalols|n
alalals
6|88 |o|0

Vinculaciones
Decreto Curriculo

STEM 5
o

~
w | w
5}

ceu
caz
ccua
ccia
ccis
cp1
cp2
cp3

sTEm1

sTEm a4

2|3
ElE
IR

cpsaa1
cpsaaz
cpsaa3
cpsana
cpsans

c

c

c

c

€

cceca

-
9
2
I+
S

ccec1
ccec2

Vinculaciones por Descrptor: 83 | 65 | 54 | 12 [ 34 [ 20 | 35 | 26 | 52 [ 41| 37 | 39 | 22 [ 63 [ 65| 57 | 16 | 18 [ 52 | 18 | 59 | 59 [ 48 [ 56 | 36 | 65 | 29 [ 44 | 21 | 54 | 44 [ 31 [ 46 | 28

£
g

2
H
E
3
5}

1429

248 81 191 219 236 186 119 149

iii. Analisis de la contribuciéon de las materias al desarrollo competencial
del alumnado.

A pesar del escaso numero de vinculaciones de las competencias especificas de
las diferentes materias con los descriptores operativos de la competencia plurilinglie, al
tratarse de un centro que cuenta con seccion bilingiie en los cuatro cursos de la etapa,
la contribucién a dicho descriptor se considera sobradamente cubierta para el alumnado
matriculado en la citada seccion.

No obstante, para el resto del alumnado, especialmente aquel que no esté
matriculado en una segunda lengua extranjera, se deben desarrollar actividades que
permitan incrementar la contribucion a este descriptor operativo. En este sentido, la
acreditacion del Programa Erasmus con la que cuenta nuestro centro y la
implementacion desde dicho programa de las movilidades del alumnado en distintos
paises, sin duda contribuira a la adquisicion de la competencia plurilingtie. Del mismo
modo, tal y como detallaremos mas adelante en el capitulo de actividades
extraescolares, se propondran actividades de inmersion linguistica para distintos cursos
de la ESO.

Lo mismo sucede con la competencia emprendedora, especialmente con el
descriptor CE2 (“Evalua las fortalezas y debilidades propias, haciendo uso de
estrategias de autoconocimiento y autoeficacia, y comprende los elementos
fundamentales de la economia y las finanzas, aplicando conocimientos economicos y
financieros a actividades y situaciones concretas, utilizando destrezas que favorezcan
el trabajo colaborativo y en equipo, para reunir y optimizar los recursos necesarios que
lleven a la accién una experiencia emprendedora que genere valor’). Se deberan
desarrollar pues, actividades que propicien la implementacion de este descriptor
operativo.

Es necesario, por tanto, realizar intervenciones desde otro plano de actuacion
diferente al educativo que complemente esas carencias. Sera a través de las
actuaciones generales de organizacion y funcionamiento desde donde se propondran



actividades que potencien la adquisicion de estas competencias. Tales actividades son
las siguientes:

ACTIVIDAD profesorado fechas dias observaciones
DE CONVIVENCIA FUENTES, BLANCA | 22/09/2025 1
EXCUI EN GREDOS ILAGUNA DEL DUQUE] EFyBG JAVI, BEA Y ALMA A determinar Ung
il SALAMANCA LENGUA/FRANCES |  Judith/Sacha Mayode 2026 | 4 Junto a las alumnos de 2¢ £SO,
[CRIE Almazan (Soria) | Bilingiie/Inglés Prof. Bilingdie | 10-14 Noviembre| 5

estacién El Barco de Avila El Barco de dvila Tecnologia. Blanca/Manuel 12 Trimestre 1dia__|Durante la mafiana.
29 ESO

ACTIVIDAD LUGAR DEPARTAMENTO fechas dias observaciones
lcONCIERTO DIDACTICO AVILA/SALAMANCA MUSICA Antonio/Teresa 27 trimestre 1 A la espera de ofertas de COSCYL
Visita - Jardines de a Gra Segovia Latin / Historia Esther/? 21 trimestre 1

bil SALAMANCA LENGUA/FRANCES Judith/Sacha Mayo de 2026 1 Junto a los alumnos de 19 ESO.
Obra de teatro en Inglés Avila Inglés Dpto. Inglés 20-mar 1 Junto a los alumnos de FPB |y Il
|
L

32ESO

ACTIVIDAD LUGAR DEPARTAMENTO fechas dias observaciones

mes de marzo

MUSICA/otra dpts
MUSICAL {Los Miserables) y visita a MUSEQ o PLANETARIO MADRID :“ ORI ptaniofTeresa/... | (posiblemente el
ainsin determinar 0 N " deeson
la Junta de Castilla Selo para los alumnos participantes en el
AVILA LENGUA lorge Febrero de 2025 par Y partipantes
3 certamen (méximo 10).
SALAMANCA | LENGUAJHISTORIA | Jorge/Alejandro | 22 trimestre | 1
GREDOS EFyB-G JAVI, BEA Y ALMA | 29/3% trimestre 1
ITIAGO DE COMPOST| RELIGION ESTEBAN 25 junio a 2 julio 8 Para todos |os alumnaos de 3¢
Por determinar Inglés Dpto. Inglés | Por determinar

USAL alamanca. Tecnologia Blanca/Manuel 2¢ Trimestre. 1 ? de ESO, parte del horario de mafiana y tarde
central hidroeléctrica de Aldeaddvila. Arribes del Duero. Ideaddvila de la Ribe: Tecnologia Blanca / Manuel 32 trimestre. 1 32y 42 dela ESO. I
im por determinar inglés depta por determinar 1 |
(+]
42 ESO

ACTIVIDAD LUGAR DEPARTAMENTO fechas dias

mes de marzo

MUSICA/otre dpta.

MUSICAL {Los Miserables) y visita a MUSEO o PLANETARIO MADRID - N AntoniofTeresa/... | [posiblemente el
aunsin determinar
20} i Alumnas de esos departamentas
‘. Sole It 1l tiel) 1t ||
AVILA LENGUA Sacha/David rero-marza de 21 2la parn los alumnas participantes en &
1 certamen (méxime 10).
MONSAGRO BI0LOGIA-GEOLOGIAJAIma/Eva 22 trimestre 1
Por dete; inglés Dpto. Inglés [Por determinar
Salamanca. Tecnalogia Bl Manuel 20 Trimestre. 119 de ESO, parte del horario de mafiana y tarde
para 4% y 17 bach. Se puede considerar
que también le interese al dpto de
Jestis Usén. biologia si es posible la visita a la
Cceres Tecnologia Blanca/Manuel | 32 Trimestre 1 exposicién Human body.
por determinar inglés depto por determinar 1
a una REPRESENTACION TEATRAL MERIDA LENGUA/LATIN _|Sacha/David/Esther| 22 trimestre 1 Solo les alumnes de Latin,

b) Actuaciones complementarias, de organizacién y funcionamiento que
contribuiran al logro de objetivos y adquisicion de competencias.

i. Actuaciones generales de organizacion y funcionamiento.

1. Los mapas de relaciones competenciales y su relacién con estas
actividades:
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Competencia ) )
Competencia Competencia en
Competencia en | Matematicay 2 )
- n Competencia n N Personal, Social y de| Competencia | Competencia | Concienciay
Lomunicacién (T, lingge | < en (€ DIEHal ™ ) render a Cludadana | Emprendedora| — Expresin
Lingiiistica SUDEE | e cia, Tecnologia e ,: ‘d Shaerdedin ci 3
natnes render ulturales
Ingenieria Spreneer ——
3
) ARBRARE ] T
3 glzlz|2|z alalm ... afala o8 P
g\E|3|3|8|5|8| 8 (&|2|E|2|2|e|c|B|a|6)|F|2|2|3|%|5|5)5|5|5(|%| & (H|8|H &
Plan de Accién Tutorial | 1| 1|1 1 1 1 afafafafafa]|afafafafafafa]|a| 2 |2 1124
Plan de Orientacién
ey protesonat | 1| 1| 1 1 1 1f1]1 111 1 1 1|14
Plan de Atencién a la
Orveriag 1 1 1 1 1 1 7
1
Plan de Lectura 1afafaf1f1]2 vfafa|afafafa)afa|afa|afa|afafajafa|afa|af 1 |afa|2]2]33
Competencia
Competencia Competencia en
Competencia en | matematicay S — ) B e —
Competencia Personal, Social y de | € c Conclencla y
Lomunicacion 7o) iingge | Comectencacn | CompetendaDightall =, Ciudadana rendedora|  Expresion
Lingiiistica FUnEEE | i cia, Tecnologia e :7 - prendecer ci i
render ulturales
Ingenieria e —
9
9 IR - é‘ ; - ; - - o~ m | . g
- I al &l - alnlm alw|
2|8|8|8|8|5|8|8|F|E|E|2|2|5|8(B|5|8(F 3|2 F|F|8(8 5|8|2|4 & (8|4 8|8
Plan de Accién Tutorial | 1| 1| 1 1 1 1 afafafafafa|afafafafafafa]|a| 1 |2 1|12
Plan de Orientacién
oy protesonst | 1| 1| 1 1 1[2f1]1 111 1 1 1] 14
Plan de Atencién a la
1 1 1 1 1 1 7
Diversidad
1
Plan de Lectura 1afafaf1f1]2 vfafa|afafafa)afa|afoe|afa|afafajafa|afa|af 1 |afa|2]2]3a
Dia de celebracién contra
e 1)1 1 1)1 1faf1]2f2 1)1 111 1 1|18
Actividad mujeres
1|11 1 1)1 1 7
enigmaticas.
Actividades deportivas en i 1 i1l N N 4 8
los recreos
Proyecto de
internacionalizaciéndel | 1 [ 1|1 11| a|af o [a|afa o afafafafafafafafa|a|{efafafelafa]|a| 1 |1|2f2|2]z2a
centro educativo
Teatro Musical en ASESCA| 1 | 1 1 1 1 11 11 1 1 11 13
Dia de CastillayLesn | 1 [ 1 111 1 1 1 111 11 1 |1f1]1 18
Concierto/teatro solidario|
en Residencla de El Barco | 1 | 1 1 1 1 11 11 1 1 11 13
de Avila.
Teatro social contra la
11 t{efafafe]af1
violencia de género. 10
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Plan Digital 1|1 1)1 1(1|1]1]|1]|1 1)1 1

Plan de Seguridad y
Confianza digital
{maestros colaboradares
DP Avila)

£ |Vinculaciones por

17|17 (15| sfs{e|3]| 3 |s|a]|3]|3]|7]|a|12|13|20]|6]|16|22|25[aa|8|a6[a5{na]7]2a]5| 10 |5]|6]|8]|z
Descriptor:

Vinculociones por 6 12 7 a9 62 49 2 R

ii. Actividades complementarias y extraescolares.
1. Los mapas de relaciones competenciales y su relaciéon con estas

actividades.
2
Competencia Matematica y Competencia Personal, Competencla en g
" Competencia Competencia
e c ia en Clencia, Competencia Digital Soclal y de Aprender a Conciencia y Expresién
‘Comunicacién Lingistica Plurilingle Tecrologia ¢ Ingenlerta Amender Gudadana Emprendedara T E
LR AR =~ - - || -
- - o 23|35 |2[3|%]lzlalalzla almfmle]al~lala|d b 5
ggaEEEEDEEEEEBSSSE i 3UHHUHHSE§§§§
|Gymihana
(espatiol-francés) en 1|11 I RN 1 1 1)1 11 1 11
[salamanca
Musical de los
Miserables/ElReylean-| 1 | 1 [ 1 [ o [ paf | 1 1 ERIEET T RSN R A AR AE N A RE T A AT RS A A
Planetario (Madrid)-
Free Tour/EscapeRoom | 1 | 1| 1| 1| | afa || 1l 1]
IFEMA F IR IR IR I 1 1] 111 1 1|11 1
[Visita l P. Atrace. 1 1 1 1 1 1] 1
|Cine forum en inghés 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
|Visita al CRIE (centro
rural de innovacion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
|educativa)
[Visita Madrid + Museo
lgel racoanemsoms | 2| 2] 2]t 101111 111
|Visita Cantro cirugia
minima invasién Jesds
e 1] 1 1 1 1 11
Body
[Visita 3 una central
hidroeléetrica (arribes | 1| 1 1 1 1 1 1 11 1)1]1]1
|del Duero)
|Conciertofteatro
|solidario en Residencias | 1 | 1 11 111 1 1 1 1 i1
|de El Barco de dvila
Liga Debate JCyL 1)1 1 1 1 1)1 11 1 1 1)1
Poslble Inmersidn
rei 1| a)afafa 1|1 1| fafafafafafaf [ [a]a]a

28



|Concierto Diddetica
|(Avila-Salamanea)

Gymkhana
hstérico-iteraria por
[salamanca

Museo de mares
|antiguos y ruta de
lobservacién de fdsiles

|Certamen de lectura
|expresiva (Avila)

|"Camine de Santiago"

[Jornada de Teatro
lclésien en Mérida

Ruta de senderisma
(Gredos) biologiay
Educacin Fisica

|Teatro en francés
[transeduca-Calatrava

Visita
Boedillo-laboratorio
Curla.

Museo Historia de la
|Atomocidn Salamanca

|VI Certamen de lectura
|expresiva

Visita Segovia-Jardines
Granja

Movilidad Erasmus FP
(Portugal)

[Vill Mujeres enigmatieas

Il Climpiada de
ingeneria industrial
usaL

El enamorado invisible
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Representacién teatral
en Madrid

Obra de Teatro en inglés
{Avita)

La Liga Sintactica 1|1 11 1)1 1f1f1 1| | n

|Vi Certamen de
Microrrelato

Empresa de automecion
(Nissan, Renault, etc) en|
1a Cyl y en €l Barco de
il

Jornada de Convivencia
“Caso del Parque”

Visita a Depuradora en
El Barco de Avila

Visita empresa entorno

105 a5 EE) a2 8 62 50 7%

c) Desarrollo de los contenidos transversales a través de la organizacion y
funcionamiento del centro.

El articulo 10 del Decreto de curriculo, se determina, en sus apartados 3 y 4, que
“los centros fomentaran la prevencion y resolucién pacifica de conflictos en todos los
ambitos de la vida personal, familiar y social, asi como los valores que sustentan la
libertad, la justicia, la igualdad, la paz, la democracia, la pluralidad, el respeto a los
derechos humanos y al Estado de derecho, y el rechazo al terrorismo y a cualquier tipo
de violencia. Asimismo, garantizaran la transmision al alumnado de los valores y las
oportunidades de la Comunidad de Castilla y Leén, como una opcién favorable para su
desarrollo personal y profesional”.

Teniendo en cuenta estas indicaciones, en el centro se realizaran las actuaciones
que se exponen en la siguiente tabla. En ellas se abordaran los aspectos expuestos en
el apartado anterior teniendo en cuenta las vinculaciones que en dicha tabla se
establecen

1. Los mapas de relaciones competenciales y su relaciéon con los
contenidos transversales.
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£
g
Elgl2|s]| |58
s f)8| 8|25 | 8|23
IAEAE AN AR AR AR AR AR AR
= = ] = = 38 b 2 = =
Fomento de la previsién y resolucién pacifica de conflictos X[ X| X X X[ X|X[X|X
Fomento de la libertad x x X X x x x
Fomento de la justicia X X X X X X X X
Fomento de la paz x X X X X X X

VIl. PROCEDIMIENTOS PARA DETERMINAR LA PROMOCION Y
TITULACION DEL ALUMNADO.

a) Vinculacion de los objetivos de etapa con el perfil de salida.

Segun el articulo 7.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castilla y Ledn, las competencias clave y los objetivos de la etapa estan
intimamente relacionados. Se entiende que el dominio de cada una de ellas contribuye
al logro de los objetivos y viceversa.

La vinculacién entre los objetivos de la educacion secundaria obligatoria y el Perfil
de salida es el que se fija en el anexo I.C. del citado Decreto.
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Competenda Watematicay Competendia en

Competendsencomniadon | compatenca competendaperson sty Competenc
v o | mpetadasncance Campetenca Dl petenspersons Sty Somprand

Lingiistia turlngi

Teenologia ¢ ingenieria Colturales

car
caz
cas
caa
cas
N
2
3
stem1
stem2
stem3
stEma
stems
o1
o
@3
o
s
cpsan1
cpsan2
cpsan3
cpsand
cpsans
1
2
3
cca
1
2
s
ceec1
cecz
cee3

ceeca

) Asumir responsablemente sus deberes, conocer y
ejercer sus derechos en el respeto a las demés
personas, practicar la tolerancia, Ia cooperacién y la
solidaridad entre las personas y grupos, ejercitarse X =
en el dislogo afianzando los derechos humanos como
valores comunes de una sociedad plural y prepararse
para el efercicio de la ciudadania democratica.

b) Desarrollar y consolidar habitos de disciplina,
estudio y trabajo individual y en equipo como
condicién necesaria para una realizacion eficaz de las
tareas del aprendizaje y como medio de desarrollo
personal.

<) Valorar y respetar la diferencia de sexos y la
igualdad de derechos y oportunidades entre ellos.
Rechazar los estereotipos que supongan
discriminacion entre hombres y mujeres. X x| x x| x

d) Fortalecer sus capacidades afectivas en todos los

smbitos de la personalidad y en sus relaciones con

las demds personas, asi como rechazar la violencia,
icios d s

los Iquier tipo, los X Xl x| x| x b x ] x] x| x| x X
sexistas y resolver pacificamente los conflictos.

) Desarrollar destrezas basicas en la utilizacion de
las fuentes de informacién para, con sentido eritico,
adquirir nuevos conocimientos. Desarrollar las

competencias tecnoldgicas bisicas y avanzar en una x| x x| x| xfx]x]x]x x X
reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacién.

1) Concebir el conocimiento cientifico como un saber
integrado, que se estructura en distintas disciplinas,
asi como conocer y aplicar los métodos para

identificar los problemas en los diversos campos del X X x| x| x x| x| x
conocimiento y de la experiencia.

&) Desarrollar el espiritu emprendedor y la confianza
en i mismo, la participacién, el sentido critico, la
iniciativa personal y la capacidad para aprender a
aprender, planificar, tomar decisiones y asumir x| x X X X x| x x| x| x| x| x x| x| x
responsabilidades.

h) Comprender y expresar con correccion, oralmente
Y por escrito, en la lengua castellanay, si la hubiere,
en la lengua cooficial de la comunidad auténoma,

textos y mensajes complejos, e iniciarse en el x| x| x| x| x x| x X x x x| x x| x| x
conocimiento, la lectura y el estudio de la literatura.
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Competer Competencia Competencia Matemitica y | Competencia Personal, Social y de| Competencia Competendia en
s Teenologia  Ingenieria Emprendedora Culturales
slelelzlalzlelels|s|2l5 5z elalzln slalelslalalclzlslols
3333335%55555uuuuu§§§ggssasuuugggg
i) Comprender y expresarse en una o més lenguas
extranjeras de manera apropiada.
x| x| x
i) Conocer, valorar y respetar los aspectos basicos de
la culturay la historia propias y de las demds
i como el patri i isticoy
x x x x| x| x| x x| x [ x| x

k) Conocer y aceptar el funcionamiento del propio
cuerpoy el de los otros, respetar las diferencias,
afianzar los habitos de cuidadoy salud corporales e
incorporar Ia educacicn fisicay la practica del X X X X x| x| x x x| x| x| x X
deporte para favorecer el desarrollo personal y
social. Conocer y valorar la dimensién humana de la
sexualidad en toda su diversidad. Valorar

1) Apreciar la creacién artistica y comprender el
lenguaje de las distintas manifestaciones artisticas,
utilizando diversos medios de expresion y
representacién. x| x| x

m) Conocer, analizar y valorar los aspectos de la
cultura, tradiciones y valores de la sociedad de
Castillay Le6n.

X x| x| x x| x
n) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad
de Castilla y Leon como fuente de riquezay
oportunidad de desarrollo para el medio rural,
Y i y diversidad. X x x| x| x X

o) Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura
cientifica en la Comunidad de Castillay Leén
indagando sobre los avances en matemiticas,
ciencia, ingenieria y tecnologiay su valor en la X x x| x| x x x| x| x
transformacion y mejora de su sociedad, de manera
que fomente la
responsabilidad, cuidado y respeto por el entorno.

ativa en investigaciones,

b) Relaciones criteriales de las materias que integran la oferta educativa del
centro en cada curso.

Los mapas de relaciones criteriales de las materias que forman parte de la oferta
educativa del centro en la etapa de ESO son los establecidos en el anexo | de las
Indicaciones para la implantacién y el desarrollo del curriculo en los cursos primero y
tercero de la educacion secundaria obligatoria en los centros educativos de la
Comunidad de Castilla y Leon, en el curso académico 2025-2026, teniendo en cuenta
la oferta educativa actual de nuestro centro:

iii. Mapas de relaciones criteriales en 1° de ESO:
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Competand Matsmiciay comptend personsl socty de competenca | Competendaen
Emprendacors A

: i Competenca en Comunicadsn | - Competenda
Mapas de Relaciones Criteriales B titin sy

Teanologia ¢ ingenieria

12 ESO

a1
s
s
caa
s
o1
@2
@3
stem1
stem2
stem3
stema
STEMs
@1
@2
@3
@4
s
crsan1
crsanz
crsanz
crsane
crsaas
1
2
3
cca
1
2
3
ccec1
cccz
ccecs
cceca

Criterio Evauacion 1.1

Comp. Esp. 1 Criterio Evaluacion 1.2 1 1

Criterio Evaluacion 1.3 11 1

Criterio Evaluacion 2.1 T

Biologiay Geologia

Criterio Evaluacion 6.1 1

g
E

Criterio valuacién 1.1 1

Comp. Esp. 1 Criterio Evaluacion 1.2

Criterio Evaluacion 1.3

Criterio Evauacién 2.1 R

Criterio Evaluacién 2.2 1 T

Criterio Evaluacion 3.1 T

Criterio Evaluacion 3.2 1

Criterio Evauacién .1 1 1 1

Matemiticas
g
3

Criterio Evaluacién 4.2 1 1

Criterio Evaluacion 5.1 1 1 1

Comp. Esp. 5. Criterio Evaluacion 5.2 1 1

Criterio Evaluacion 5.3 1 1 T 1

Criterio Evaluacién 1.1 T T 1 1

Criterio Evaluacion 1.2 1 p

Criterio Ealuacion 2.1 T

Criterio Evaluacion 2.2 B T

Criterio valuacién 3.2

Criterio Evaluacion 3.3

Criterio Evauacion 34

Criterio valuacién 5.1 1

Criterio Evaluacion 5.2 1

Conocimiento del Lenguaje

Criterio Ealuacion 6.1

Criterio Evaluacion 6.2

Criterio Evaluacién 1.1 1 T T

Criterio Evaluacion 1.2 T 1

Criterio Evaluacion 1.3 1 1 1

Criterio Evaluacién 1.4 T T

Comp. Esp. 1 Criterio Evaluacién 1.5 1 1

Criterio Evaluacion 1.6 1 T

Criterio Evaluacion 1.7 1 1 1

Criterio Evaluacon 1.8 1 1

Criterio Evaluacién 1.9 P f i 1

Criterio Evaluacion 2.1 T T T T

Comp. 9.2 Criterio Evaluacion 2.2 1 1 11

Criterio Evaluacion 23 1 1 1

Criterio Evaluacion 2.

Criterio Evauacién 3.1 1

v
1

Comp. Esp.3. Criterio Evaluacion 3.2 1 1 1 1 1
1

Criterio Evaluacion 3.3 1 1 1

1
1

Comp. Esp. 4 Criterio Evaluacién 4.2 1 11 1

Criterio Evauacion 4.3 1 1 1

Criterio Evaluacion 5.1 1 1 11 1

Criterio Evauadién 5.2 1 1

Criterio valuacién 1.1 T T T

Comp. Esp. 1 Criterio Evaluacion 1.2 1 1 1 11

Criterio Evaluacion 1.3 T z

Criterio Evaluadion 2.1 1 1 1 1

Criterio Evaluacién 2.2

Criterio valuacion 3.1

Comp. 0.3 Criterio Evaluacion 3.2

Criterio Evaluacion 3.3

Criterio Evauacién 3.4

Criterio Evaluacion .1 1

n Plastica, Visual y Audiovisual

Criterio Evaluacion 6.2 1 1 1 O I I Y

Criterio Evaluacién 7.2 T

Criterio Evauaion 7.3

Criterio Evaluacion 7.4 1

Criterio valuacion 8.1 1 1 1 1 1 1

Criterio Evaluacién 8.2 1 1 1

Criterio Evaluacion 8.3 1 T

Criterio valuacion 1.1 11 1

Criterio valuacién 1.2 11 1 1 1

Comp. Esp. 2 Criterio Evaluacién 2.1 [ 1 1 1 T

Criterio Evaluacion 3.1 1 1 11

Comp. Esp.3. Criterio Evaluadon 3.2 1 1 1 [l

Criterio Evaluacién 3.3 T 1 1

g
H

Criterio Evaluacién 6.1 T 1 1 1 1

Criterio Evaluacien 6.2 T 1

Geografia e Historia

Criterio Evaluacion 7.1 o

Criterio Evaluacion 7.2 1 T T T 1 1

Criterio valuacién 8.2 1 1 1 T
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Competencaen
) ot Competenda competenc pesons, socly el Competenda :
Mapas de Relaciones Criteriales Ungfistica Purngie " ' Emprandedors k]
. Tecnologia e Ingenieria. Culturales g g
12 ESO 318 slelzlelelz|zlzlzlzl8|8(8|3|8|2(2(2|2(3|c|S|c|s|a|s|aleleg|g|eldd
8|8 A A R R AR AR AR R R R R R AR A AR AN R e R R R A A RN R
T T T T P Y T 0
Comp. Esp.1 N 1 1 T T T o
Crtero utuadon 13 P 1 T P N T
1 T i T 1 s
om. Esp.2
Comp. Esp. 1 1 1 1 1 1 1 1 8
T T Fo IS T s
Comp. Esp.3 0 1 F Y T T T 0
. T 1 T T T T T 5
g T 1 T T T T B
2| compesa
& P Eep. i1 1 11 1 1 1 5
g T T T f T T G
3 | compesps 1 T 1 B
s Crtero rundon 53 P i T T T 0
H 1 7 1 i1 1 7
5 | comp.ens Tl T T T ©
& T T - F I S o= I 0
T 71 G
S | compsn
& Comp. Esp.7 72 1 1 1 1 1 1 7
s T T i 0
Comp. Esp.5 ) FR Y F I c
T T T T T T 7
T T T T T PR T B
Crtero uuadon 2 T T T P T
Comp. Esp.9 ! : : . ! - .
Y i T T
p—— Crtario o 10.1 FE T I T T T
1 1 T T T PR
T T T T
Comp. Esp.1
P ESP- 1 1 1 1 1 1
T T 1 T T T T
Comp. Esp.2 T [ v P Y T T T T
Crtero runcon 24 T i T T T T
© 1 © T i1 1 1 T
g : T T T 1
g 1 11 1 T 1 1
g | compins
g P- £5P- 1 111 1 1 1
< 1 1 T T 1
2 1 1 1 1 1 1 1 1 11
§ | comp.espa 1 I I N I 1 1 1 1
= 1 1 1 1 1 1 1
T T T
Comp. Esp.5 Crtrio Evluacin 5.2 T 1 T i T
T T
T T T P T
Comp. Esp.6 il 1l 1 P RS
il 1 T PR !
T F I I
Comp. Esp.1 E B I T T
P I T
Comp. Esp.2
P E5P- 1 1 1
Crtero Evsumcon 3.1 T T
Comp. 9.3 T T
T T
T T
w | comppa
% - E5p 2 T
£ T
% | compisns
£ P B 1
g T T T
= Comp. Esp. 6 1
T T T
p— Crtero rsuacon 71 T
T
T T T T
Comp. Esp.8
P E5P- 1 1 1 1 1
T T
om. Esp.
Comp. Esp.9 L -
p— Crtario o 10.1 T T T . T P
g | comees E : ES N - -
4
Crtero rsumdon 2.1 : : T : T T
£ Comp. Esp.2 - - - - —
S 2 comptins z : : - z N -
3 1 1 1
) :
23| compsa
£ T T T
H T T T T T
£g| omons 1 ; ; L 1 L
s 1 1 1 1 1
Comp.£5p.6
= P ESP- 1 1 1 1 1 1
rharioEravacin 1 i T T T T T
Comp. Esp. 1 o Ll 3 - n n n n T -
Comp. Esp. 2 & = 2 = =
P-Esp- 1 1 1 1 1 1
P T 1 T T T T
5 | comptsn.
1 T T T T T
S T T T T
2| compina : Ll L
Comp. Esp. 5 = = = =
P £ 1 1 1 1 1
Crtero rsuacon 6.1 N 3 T T T
Comp. Esp.6 L - .- - 1
: T T T T
Comp. Esp.1
P E5P- 1 1 1 1 1 1 1
i © 1 T i i T
T T © T T © T
o | compemz T T T P I T T T T
H T i T T T T
-1 1 1 1 1 1
& Criterio Evaluacion 3.2 1] T 1 1 1
g | cmsns + ; L -
E 1 T T T
2 T 1 T T T T T T Tl
£ | compena PR I I I 1 T 1 T
s P T T T T
& 1 1 1
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T P T T P i
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Competencia en Comunicacion mpetenca Competenda Matematica y competenda
Mapas de Relaciones Criteriales e s = compstendaen e, Competenda Dighal erener s oot Y competenda udadana [ SRR | condenciay Expresion
comp. 51 Cheiomants - : 1 : :
5 | comp.esp2 i 1 1 1 T 1 1 1
K Criterio Evaluadién 2.3 1 1 1 T T 1
= Criterio Evaluacion 3.1 11 1 1|1 1 1 11
2| coma T T T T T
g ; g 3
2 i 1 1 1 1 11 1 1 T T
Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucion
al desarrollo competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro
] AL .
para el curso de 1° de ESO es la siguiente:
. P Competendia en Comunicacién Competenda . A ly de . Competendia - o
el e I i ingitia ugia | Gpecerce nConc ) rendersprender | CTPEETGRCHINS | gy, | ConcRncay Eiredn
0 sl e]|o|a|n]|s|s ; ; I IR R R R I N R R A A A R R A A Y
BEE
Vinculaciones Criterios - Descriptores 92| 61| 42|16 (51| 3238 |24) 77| 43| 35|35 (215267 |60|23| 15|47 | 11|53 (48|51 3635512047 | 10|49 39314122
Vinculaciones Criterios - Competencia Clave 262 % a 217 210 182 106 133
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iv. Mapas de relaciones criteriales en 2° de ESO:

Competencia en (e (Competencia Matematica y| Competencia Personal, et Competencia Competencia en
Mapas de Relaciones Criteriales Comunicacidn Linglistica | Plurilingde | ComPetencla en Ciendia, Competencia Digital Social y de Aprender a e Emprendedora Concienci é
Tecnologia e In Aprender Expresion Culturales |8 £
3
o alslalz|alalelels 81238 alalalalal?|2/3/22alalalelalelalals|e|clES
22ESO 8|8|8|8|8|&|8|S|g|E|E|E|E|8|8|8|8|8|2|2|2|2|2|8|8|s|8[8|8|8|8|8[8|8
EIE|IE|G|G MEIEIEE 8|88 |8
Criteri n 1. 1 1 1 1
@ |Comp.Esp. 1[ criter n 1. 101 1 1
; Criteri n 1.: 1 1
s Criteri n T
g Comp- EsP- 21" critery n 1 1
: riteri n3.1 1
-2 £ Comp. Esp. 3| e n3.2 1
Criter .1 1 1 1
Comp. Esp. 4 ¢/ ion T 1
S Criteri n 5.1 1 1 1
Comp. Esp. 5[ Criteri n 1 1
Criter n 1 1 1 1
riteri n 1. 1 1 1 101 1
o |COmP- ESP- 1 rireri n 1. 1 1 11 111 1
El Criteri n 1 FRIEY 11
3 riteri n 1 1 1 1 1 1
K Comp. ESP. 2"Cive n 1 101 1 101 1
- Criteri n24 | 1 1 1 1 1 1
° Criteri n 3.1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
o [ComP- EsP- 3 criteri n3.2 1 1 1 o 1 1
s Criteri 1| 1 1 1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 4[ Criterio .2 1 1 1 1 101
Criterio B 431 1 1 1 1 101
Comp. Esp. 5 Criterio Evaluacién5.1 | 1 1 1 1 1 1 1
P- ESP- 5[ Criterio Evaluacion5.2 | 1 | 1 | 1 Tl 1
C E 6 Criterio .1 1 1 1 1 1 1 1
OmP- ESP- 5 riterio .7 1 1 1101
Criterio Evaluacion 1.1 101 1 1
Comp. Esp. 1 n12 | 1|11 11 1 1 1
n13 | 1 1 1 101
n 2.1 1 1 1
n22 | 1 1 1 1 1 1
. |come-Esp.2 T IEEEEE A T 7
=2 n 1 1 1 1
8 n 1 1 1[1
S n
@ |Comp. Esp. 3 il T 1 1L
2 n3.4] 1 1 11 1
3 a1 ]1[1]1 1
Comp. Esp. 4. a2 1111 11
a3 1111 1 1
ns.: 1 1 1 1 1 1 1
ns. 1 1 11 11
Comp. Esp. 5 o 1 1 11
ns. 1 1
n 1. 1 1 1
n1.2 1 1
n13 1 1 1
n 1.4 1 1
Comp. Esp. 1 n 15 1 1
n16 1 1
n 1. 1 1 1
8 n 1. 1 1
G
2 n 1. 1[1 1 1 1
c n 1 1 11 11
bl n 1 1 101 1
E Comp. Esp. 2 " 1 1 T 1
3 o n 1 111
I o n 1 1 1 111
Comp. Esp. 3. o n 1 1 1 1 1 1
riterio Evaluacion 1 1 1 1 1 1011 1
.1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 4 4.2 1 101 1 101
431 1 1 10131
n5.1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 5 s 1 a
nll | 1 1 1
Comp. Esp. 1 ni2 | 1 11 1
n13 ] 1 1 1
G n 1 1 1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 2 n 1 1 1 1 1
G n 1
n 1 1 1
Comp. Esp. 3 n 1 1 1 1
n 3. 1 1 1
a. 1 1 1011 111
Comp. Esp. 4 ¥ 11 1 1 1 T T
Criterio Evaluacién 5. 1 1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 5 r > T T 1
Cri . 1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 6/ T a 3
G n 1. 101 101 1
Comp. Esp. 1. W R T 1 1
G n 1 101 1 1 1
Comp. Esp. 2| Cri n22 | 1|1 1 1 1 1
® Cri n23 1 1 1 1 4
£ G n3.| 1 111 1 1 1 6
g |Comp. Esp. 3¢, n3 1 1 1 1 4
B Cri 4. 1 1 1 111 6
o |Comp. Esp. 4. ¥ 1 1 NEN
& [Comp. Esp. 5[ Criterio Evaluacién 5 1 1 1] 1
e riterio E . 1 1 1 1 111 11
@ | Comp. ESP- 6/ ¢ iterio . 1 1111
8 Criterio Evaluacion 7. 1 1 1013
Comp. Esp. 7 Criterio Evaluacién 7. 111 1
Criterio Evaluacién 7. 1 1 1 1
Comp. Esp. 8] Criterio E 8 1 1 101 1 113 1
Comp. Es| Criterio Evaluacién 9.1 1 1 1 1
P- ESP- I criterio Evaluacién 9.2 1 Tlalal3
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Competenda en Competencia | COMPetencia Matemticay Competencia Personal, | (| e | Competenciaen
Mapas de Relaciones Criteriales mpetendaen Petendia | ¢ompetencia en i Competencia Digital Social y de Aprender a o P Concienciay d
Comunicacion Lingiiistica | Plurilingiie " Ciudadana | Emprendedora o g
Tecnologia e Inge Aprender Expresion Culturales |5 &
g
alala|s|alalselel3(s2l2%alalalzlsld 2124 glelalslalalelalala|clEs
2¢E50 A HHHHHHEHE SRR HE SR
5| 5|G|G|G 518|888
Criterio E 1il11 1 11 1 111 111
Comp. Esp. 11°¢ 12(1 (1 1 11 1111 1 1
Criterio E 21 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 2I°¢ 22 1 1 1)1 1)1 1 1 1 1
Criterio E 31111 1 1 11 111
£ Comp. Esp. 3¢ 1)1 1 1 1 1 1 11 1 1
2 e 11 1 1 1 1 1 1 11
]
< [Comp. Esp. 4, 11 1 1 1 11
5 Cr 11 1 1 1 1 1 1
5
3 |comp. Esp. 51¢ : 11 1 1 o
e [ Al 111 1 1[1 1 1 1[1 1 12
5 | Comp. Esp. 6 Criterio £y 2111 1 11 1 1 1 10
] = 63| 111 1 1 1111 1 1)1 1 3
]
2 Criterio E 711 1 1 11 1 11
S |Comp. Esp. 717, 721 1 111 1 1 1
ES Criterio F 811 1 11 1 1 1
£ | comp. Esp. 8[ Criterio 1 11 1 1 1
3 [2 E 1 1 1 1 101
Criterio E 101 1 1 1 1 111
Comp. Esp. 9| Cr 1]1 1 1 1 1 1[1]1
Criterio E . 11 1 11 1 1 1 1
lcomp. Esp. 1q Criterio Evaluacien 101 1 [ 1 1 1)1 11 1 111 1
P- EsP- W eriterio Evaluacién 10.2] 1 1 11 11 1 1113 1
= 11 1 1 1 1
Comp- EsP- 1["Criterio 12 11 101 1 1 1
Criterio E 1 1 1 1 1
Criterio 1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 2| Criterio 1 1 1 1 1 1 1 1
= 1 1 1 1
e [3 E X 1 1 1 1 1
2 2 a1 1 1 1 1
s Criterio E 21 1 1 1 1 1
£ |Com-Esp-317¢ 33[1 1011 1 1 1 7
" 2 E 3401 1 1 1 1 5
ES = 411 1 1 1 1 1 1 1 1)1 10
£ |Comp. Esp. 4[ criterio 421 1lalalal1 1 1 1 1 10
3 Criterio E 4. 1011 1 1 1 1
Criterio 5 1 1 1
Comp. Esp. 5| Criterio 521 1 T 11 T 1
C 5. 1 111 1
Criterio E 6 1 11 1 1 11 11
Comp. Esp. 6| Cr 6.2 101 1]1 1 1 1[1 1[1
Criterio E 63 11 1 1 1 11 11
= 1111 1111
Comp. Esp. 1| Criterio i 12 11l 1 1
Criterio E 111 1 1
Criterio E 11
Comp. Esp. 2| = = 1 T
= 1 11 1
Comp. Esp. 3| Criterio 1
= . 1 1
" Criterio Evaluacién 4. 11 1
8 Comp. Esp. 41 22 1 1 1
2 Criterio F 51 1 1
5
£ |Comp. Esp. 5[ 1 T
2 [2 11
S |comp. Esp. 6 G 1 1
= 1 1 1
[ . 1 1
Comp. Esp. 7|, 7 1 11
Criterio E 811 1 1 1 1
Comp. Esp. 8¢ 82] 1 1 1 1 1
Criterio E 51 1 1 11
Comp. Esp. 9| 92 1 T
Criterio Evaluacién 10.1 1 1 1 1 11
[COMP- ESP- 10 ¢ iterio Evaluacién 10.2 1 1 1
o Comp. Esp. 1[-herio &
Comp. Esp. 2-Eterio &
C .1
Comp. Esp. 3|criciot "
= 41
Comp. Esp. 4cricot 42
Comp. Esp. 52
Comp. Esp. 62
G . 11 1 1 1 1 11
= 1. 1 1 11 1 1 11
Criterio E 1311 11 1 1 11
= 14 1)1 1 11 1 11
Comp. Esp. 1(cerior ST 7 5
= 1611 1 1
Criterio F 1711 1 1
- Criterio E 11 1 1
i Criterio 1 1 1 1 1 1
3 C Ey 1 1 1 1
S |Comp. Esp. 2| G 1 1 1
Criterio E 1 11 1 1
= 5 1 1 1)1 1 1
Criterio E a1 1 1
Comp. Esp. 3| Cr 3.2 1 1 1[1 1 1
Criterio F 33 1 1 1 11 1 1 1 11 10
Criterio E 411 1 1 1 1 1 1 1]1]9
Comp. Esp. 4 Criterio 421 1 1 1 1 1 1 1 1 5
Criterio £ 43 T 1 11 1[5
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Competencia \
Competenciaen |Competen Matemética y Competencia Competen| Competencia | §
. . - ’ Competenciaen | Competencia | Personal, Social y | Competencia cia |enConciencia| @
Mapas de Relaciones Criteriales| Comunicacion cia o - . 28
Lingiistica [P . Ciencia, Digital de Aprendera | Ciudadana |Emprende| yExpresion | §
Plu , 2
Tecnologia e Aprender dora Culturales § 2
=
Ingenieria o2
v o
<|n L9 (&
dinfmigin ID I “lnlole|3
o (N[ n <€(<€|<|<| < o
20£50 S3E1213E181815/212]5/2(81818/818 35|33 3|8/8/0|8 8|8 8|8 8|8 8|
Q|0|0|0|0 AR vivivivlv slag(s|8 9191818
¢ 1 Criterio Evaluacion 1.1 1 1 1 1 1 1 1 7
omp. 5. Criterio Evaluacion 1.2 1 1 1 1 1 1 1 7
¢ 0.2 Criterio Evaluacion 2.1 1 1 1 1 1 5
omp-£sp Criterio Evaluacion 2.2 1 1 1 1 1 1 6
~E Comp.Esp.3 Criterio Evaluacion 3.1 1 1 1 1 1 1 6
B Criterio Evaluacién 3.2 1 1 1 1 1 5
:; comp.Ep 8 Criterio Evaluacién 4.1 1 1 1 1)1 1 6
Criterio Evaluacion 4.2 1 1]1 1 1 5
IS .5 Criterio Evaluacion 5.1 1 1 1 1 4
omp. 5. Criterio Evaluacion 5.2 1 1 1 1 1 5
¢ Esp.6 Criterio Evaluacion 6.1 1 1 1 1 1 1 6
ome-Esp Criterio Evaluacion 6.2 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Comp. Esp. 1 Criterio Evaluacion 1.1 1 1 1 1 4
P- ESP- 1 Crierio Evaluacion 1.2 11 11 1 1 1 7
Criterio Evaluacién 2.1 | 1 1 1 1 1 1 1 7
Criterio Evaluacién 2.2 | 1 1)1 1 1)1 1 1 1 9
Comp. Esp. 2| Criterio Evaluacion 2.3 | 1 1]1]1 1 1)1 1 1 1 1 1
o Criterio Evaluacion 2.4 | 1 1/1 1 1 1 1 7
% Criterio Evaluacién 2.5 | 1 1 1 11 1 1 1 8
o Criterio Evaluacion 3.1 | 1 1011 1 1 6
5 ¢ Esp.3 Criterio Evaluacién 3.2 | 1 1)1 1 1 1 1 7
o | OMP- ESP- 3 Criterio Evaluacién 33 | 1 111 1 1 1 7
» Criterio Evaluacion 34 | 1 1 1 1 1 5
g Criterio Evaluacién4.1 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1)1 10
o |Comp. Esp. 4| Criterio Evaluacion 4.2 | 1 1]1]1]1]1 1 1 1 1 10
-:f:! Criterio Evaluacion 4.3 1(1]1 1 1 1 1 7
0 Criterio Evaluacion 5.1 1 1 1 3
@ | Comp. Esp. 5/ Criterio Evaluacién’5.2 | 1 1 1 11 1 1 7
Criterio Evaluacion 5.3 1 1/1 1 4
Criterio Evaluacidn 6.1 1 1)1 1 1 1)1 1)1 9
Comp. Esp. 6| Criterio Evaluacién 6.2 1)1 1)1 1 1 1)1 1)1 10
Criterio Evaluacidn 6.3 11 1 1 1 1)1 1)1 9
Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucion
al desarrollo competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro
9 [P .
para el curso de 2° de ESO es la siguiente:
Competenci Competenci Competencia Matematica Competencia Personal, Competenci: ¢ tenci Competenciaen | o e
rnpe”enc.la en . mp.elenxcla y Competencia en Ciencia,| Competencia Digital Social y de Aprender a mpetenca ompetencia Conciencia y g IO
Comunicacion Lingiiistica |  Plurilingiie B L Ciudadana " S 8 9
. L Tecnologfa e Ingenieria Aprender Expresion Culturales|'S = gl
Mapas de Relaciones Criteriales 2 E S
FIFIFIERE] alalnl<]|2E 8
N9 a|alm § § E § E alalelg|a 12| g S ]|ma|nlm|e|[|n|[m[C|C|C|C|EC g
oflofolo|ofs|s|g alo|a o|g|&|S|S|&l|o|ofo|u|w jw|lw | wla|lals™g
O|o|o|o|o|Y|u|u E E E E E o|o|o|o|o g E g E E Slojofo|d|o|ofg|g|8l8l?
Vinculaciones Criterios -
e 93(57|48)21|43|26|46/30(64(29(18(26(23(44|64|55|15| 1 |50|11|53|44(41(45(37(49(16(28|10|43|48)|41)|34|13
1266
Vinculaciones Criterios -
o 262 102 160 179 199 147 81 136
Competencia Clave
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v Mapas de relaciones criteriales en 3° de ESO:

32 ESO

Competendia Matemticay ity d ompetenc Competenda en
Competenda | concenciay Expresion
ursles

Mapas de Relaciones Criteriaes Comptecs s comuncin | et

Emprendedora
Tecnologia e ngenieria > cult

32 ESO

a1
a2
s
s
s
cp1
p2
p3
stem1
stem2
STEm3
StEma
sTems
1
w2
w3
s
s
cpsant
crsan2
cpsan3
crsana
crsaas
1
2
cc3
cca
e
2
s
ceect
ccec2
ceee3
ceca

Criterio valuacién 1.1

Comp. Esp. 1 Criterlo Evauacion 1.2 1

Criterlo Evaluacién 13 11

Criterio valuacién 2.1 T

Criterio Evauacion 2.2 T

Criterio Evaluacion 23 1 T

Criterio Evauacien 24 1

Criterio valuacién 3.1 11

Criterio Evaluacién 3.2

Criterlo valuacién 3.3 1

Criterio Evaluacion 3.4

Criterio Evauacion 35 1 1

Criterio Evaluacion 3.6 1 1

Criterio Evaluacion 3.1

Criterio valuacién 3.8

ologiay Geologia

Criterio valuacién 4.1

Comp. Esp.4

Criterio valuacién 4.2

Criterio valuacién 5.1 1

Criterio Evaluacién 5.2 1

Criterio Evauacion 5.3 1

Criterio Evaluacion 5.4

Criterio Evaluacien 6.1 1

Criterio Evaluacién 6.2 1

Comp. Esp. 6 Criterlo Evaluacion 63 1

Criterio Evaluacion 6.4 1

Criterio Evaluacion 1.1 1

Comp. Esp. 1 Criterio Evluacién 12

Criterio Evauacion 1.3

Comp. Esp.2 Criterio Evaluacién 2.1

Criterio Evaluacién 2.2

Criterio valuacién 3.1

Comp. Esp.3 Criterio Evaluacién 3.2 1

Criterio Evaluacién 33 1 1

Criterio Evauacion 4. 1 1 1 1

Comp. Esp.4 Criterio Evluacién 42 1 1 1

Criterio Evaluacien 4.3 1 11

Criterio valuacién 5.1 1 1 1 1

Criterio Evaluacién 5.2 1 1

Comp. Esp. 5

Conocimiento de las Matematicas

Criterio valuacién 5.3 1 1 1

Criterio Evaluacion 1.1 T 1 1 1

Criterio Evaluacion 1.2 f 1

Criterio Evaluacion 2.1 1

Comp. Esp.2
P B Criterio Evauacion 22 T 1

Criterio valuacién 3.1 1

Criterio Evaluacién 3.2 1

Comp. Esp. 3
PP Crierio Evaluadon 33

Criterio Evaluacion 3.4

ento del Lenguaje

Comp. Esp.4 Criterio Evaluacién 4.1 11 1

Criterio Evauacion 5.1 11

Comp. Esp.5

Criterio Evaluacien 5.2 1

Comp. Esp. 6

1
1

Criterio Evaluacién 6.1 1 1 1 111
i 1
1

Criterio valuacién 1.1 1

Criterio Evaluacién 1.2 1 i

Criterio Evauacion 2.1 T T T

Criterio Evluacion 2.2 T T

Comp.Esp.2 Criterio Evaluacion 23 P

Criterio valuacién 24 1

Criterio Evaluacién 25 1

Criterio valuacién 2.6 1

Criterio Evaluacion 3.1 1] 1

Control y Robética

Criterio Evaluacién 3.2 1 1

Criterio Evauacion 3.3 1 1

34 1 1 1 1 1 1

Criterio Evaluacien 1.1 1 1 1

Comp. Esp. 1 Criterlo Evaluacién 12 1

Criterio Evaluacién 13 1

Criterio valuacién 2.1

Criterio Evaluacién 2.2

Criterio Evaluacion 2

Criterio Evaluacion 2.5

1
1
1
1

Criterio Evauacion 23 1 1
1
1
1

Criterio valuacién 2.6

Criterio valuacién 3.1 1 11

Criterio Evaluacion 33 1 11 1 11

Comp. Esp.4 Criterio Evaluacién 4. 1 [N 1 1 1

Comp. Esp.5 Criterio Evluacién 5.1 1 F I I Y

Criterio Evaluacion 1.1 T 1 1

Criterio Evauacien 1.2 1 1

Criterio Evaluacién 1.3 1 1 1

Criterio valuacién 14 1 1

Comp. Esp. 1 Criterio Evaluacién 1.5 1 1

Criterio Evaluacion 1.6 1 1

Criterio Evauacion 1.7 1 1 1 1 T

Criterio valuacion 1.8 1 1

Criterio Evaluacien 1.9 T 1 1 1

Criterio valuacién 2.1 1 1 1

Comp.Esp.2 Criterio Evaluacién 2.2 1 1 1

f
1

Criterlo valuacién 23 1 1 1

Criterio Evaluacion 2.4 1

Criterio Evaluacion 3.1 1

Comp. Esp.3 Criterio Evluacién 3.2 1 1

Criterio Evauacion 3.3 1 1 1

Criterio Evaluacien 4.1 1

1
1

Comp. Esp.4 Criterlo Evaluacion 42 1 11 1
1

Criterio Evaluacién 4.3 1 1

Criterio Evaluacion 5.1 1 1 11 1

Criterio Evluacién 5.2 1 11 1
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Mapas de Relaciones Critel c""'"“":“ :;'::‘;:‘“"““"’" ‘::::;:::" Competencia en Ciencia, Competencia Digital ‘“‘;:‘;;";";:;‘::1’;:"" i E:’:::‘;’;:; %1
Comp. Esp. 1 Criterio Evaluacién 1.3 1 1 1 1 1 5
g T i 7 : T >
2| compma Z ER I 1 z
g o — F
g Criterio Evaluacién 7.1 1 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 5 1 1 1
E| oo [ R e
:
% Comp. Exp. 4 Criterio Evaluacién 4.1 1 1 1 1
& [ Compis e Crierio valuacion 6.1 T T al
© [ comp.Esp.7 1 1 1
2 Criterio Evaluacién 2.4 1 1
g Criteio Evaluacion 3.1 PR 11
5 Comp. Esp. 3 Criterio Evaluacién 3.2 1 1 1 1 4
g Citri Eausdon 3.4 v v i1 1
: , " : :
s Crterio vauacion.1 T T T 0
g 11 1 3
° Criterio Evaluacion 6.2 1 1 2
§ | compEws Crierio Evaluacion 6.3 T T T 3
[ — Citri Eauadon &1 I v v v v v v v v 10
1 Criterio Evaluacién 6.1 [N 1 [ 1 1 1 o
5| comp.tsps Criterio Evaluacion 6.2 T 1 P I S 1 T o
S e vieions 1 f 1 I T N N
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Mapas de Relaciones Criteriales

‘Competenda en

Cultursies

ca
a2
s
e
s
w3
stem1
stem2
sem3
sema
stems
@3
D
cosant
cosan2
cpsanz
crsans
cosaas
1
cca
1
ccec

ccc2
ccecs

Comp. Esp. 1

comp. Esp. 2

Comp. Esp.3

Lengua Extranjera

Comp. Esp. 4

comp. Esp. 5

Comp. £sp. 6

comp. Esp. 1

Comp. Esp.2

comp. £sp.3

Lenguay Cultura China

comp. Esp. 4

comp. Esp. 5

comp. Esp. 1

comp. Esp.2

Comp. Esp.3

Comp. Esp. 4

comp. Esp. 5

Matemticas

Comp. Esp. 6

comp. Esp. 7

Comp. Esp. 8

Comp. Esp. 9

Comp. Esp. 10

comp. Esp. 1

Comp. Esp. 2

comp. Esp.3

Comp. £sp. 4

que no cursa religion

Comp. Esp. 5

Materia diri

Comp. Esp. 6

cComp. Esp. 1

Comp. Esp. 2

comp. £sp.3

Comp. Esp. 4

comp. Esp. 1

Comp. Esp. 2

comp. Esp.3

Comp. £sp. 4

Comp. Esp. 5

Comp. Esp. 6

comp. Esp. 1

Comp. Esp. 2

Comp. £sp.3

Comp. Esp. 4

Segunda Lengua Extranjera

Comp. Esp. 5

Comp. Esp. 6

Descriptores

cceca

Vinculacones Crterios -




Mapas de Relaciones Criteriales ot e | omts | Compritn i, competencapigial | e Sopreniodom @ £
.11 i
BlE|E[8|8 £|8|8(8|8 IRARANEY
5| comews . W Z . = -
F T T T T 3
a Comp. Esp. 2 1 1 1 1 1 1 1 7
e 1 1 1 1 1 1 1 7
g Comp.Esp.3 1 T 1 1 il s
3 1 1 1 1 Pl
E Comp. Esp. & 2 1 1 1 1 1 1 6
| comees 1 - i i T : .
com. .2 : : - : : 1= EN . : : 0
comp. 0.3 i 1 B . 1 !
| Comp.Epd Criteio Evaluscion 4.3 T T 11
S
& Criterio Evaluacion 5.1 1 1 1 1 11 1 1 1 1
e T 1 T 11 T Y 1
Comp. 0.7 1 1 1 == z
Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucién
al desarrollo competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro
o i .
para el curso de 3° de ESO es la siguiente:
- . Competencia Matematicay N . N Competencia en .
. - Competencia en Comunicacidn |  Competencia L Competencia Personal, Socialy Competencia T y X
Mapas de Relaciones Criteriales ngistis uringie enc dep " enprendedor Y Exp 1
Tecnologia e Ingenieria Culturales: s
]
g2
aln|m|e|n dlnfnleln aln|m|le| 83
32ES0 MR M R R R alalelal gl sls s alslnlelalalolele ]|t
B18|8|8 8|88 8 E|EIE|E|E uuuuggggg“sssasaggggg
>
Vinculaciones Criterios - Descriptores 1128 | 76 (16 | 64 | 60 ( 73 38 ) 98 | 75 46 | 55 | 34 (68 | 116 79 (32 | 27 | 61 (23 | 76 | 69 [ 59 46 | 41 [ 80 [ 39 | 63 | 20 ( 72| 50 | 50 [ 59 | 40 | 1989
Vinculaciones Criterios - Competencia Clave 350 m 308 n 288 206 %5 19 1989
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vi. Mapas de relaciones criteriales en 4° de ESO:

Competenda Matemitiay T |
S e oot | cmprocs Campsens e sl e, ; 5
it
[ O I I [P [ I I Pl N P I S O I
42 ESO S|s|g|c|c|8|8|8|E|E|E|E|E|c|8|8 |8 8|3 |F|F|3|3(C|8|C|8|c|s|e|g|g|lglelss
DB B8 S|8|8|8 |8 Sle|elslE
T T T T T T
Comp.Esp.1 P ) 1 T P T
- T T T
® T T
> T T T T T T
2 Comp. Esp. 4. 1 1 L L L L
P 1 1 1 1 1
T T o
Comp.Esp.6 : i o .
T T T
;
2| compins T
E T T
Comp. Esp. 5 1 1
§ T T T T T
E‘ Comp. Esp. 2 T T T T T T T
3 [ 1 1 1 1 FR I Y 1 1
Comp. Esp. 3 1 1 L 4 1 1 1 2 1
Comp. Esp. 5 [ 3 W N Y il
T T T T T
comp.E5.1 T
T
T T
T T
comp.£5.3 T P N
T 3 T T
Comp.sp.4 T 1
T T T
Comp.Esp.6 .
T T T
T T
i i
T T T
T T
T T
T T
g T T T
Comp.E5p.3 i T T T T T
T 1 T T T T T
Comp. Esp. 5 1 1 2 1 L
T il 1
T T T
-é 1 T
2| comnena T T T T T T
: 1 1 1 1
2 Comp. Esp. 3 4 1 1 1 2 1
“ 1 1 1 1 1
Comp. Esp. 4. 1 1 1 L
T T T
Comp.E5.2 T T T T ©
T T T T
Comp.Esp.4 s : N N ‘
T T i T 3 T T
Comp.E5.5 . 1 I
T T T T T T
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Mapas de Relaciones Criteriales

42ESO

Competendan Comunicaén
ingistica

Competenda
Pluringle

Competenda Matemiticay

Competencia en Ciencia
Tecnologie Ingeniera

Competencia Digital

Competenca Persona Sodly de
Rorender aAprender

Competenda

Competendaen

Emprendedora

Cufturales

ccLa
ccLz
ccs
ccLa
ces

STEM 1
STEM 2
STEM 3
STEM 4

STEM 5.

cpPsaa 1

cpPsaa 2
cpPsaA3

cpsana

cpPsaas

ces

ccec
ccecz
cceca
cceca

Vinculaciones Criterios -
Descriptores
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Critero Evaluacion 2.2

Comp.Esp.2
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(riterio Evaluacién 3.1

Comp.Esp.3 Citeri Bvalacén 32

Criterio Evaluacign 3.3

Critero Evaluacion 3.4

Critero Evaluadin 4.1

Comp Espd Critero Evaluacign 4.2

Criterio Evaluacion 43

Criterio Evaluacién 4.4
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Critero Evaluacion 5.1

Comp. Esp. 5 (riterio Evaluacion 5.2

Criterio Evaluacion 5.3
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Criterio Evaluacion 4.3

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucion
al desarrollo competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro
para el curso de 4° de ESO es la siguiente:
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83gssuquEEEEUUUUU§§§§§UUUUUUUSSBS>
Criterios - 106|70|69|19|49(43(57(36(85(56|37|53|27|71|90|76|19(15(69(13|72|78|52|68|41|72|22(48(28(74(52|35|41|23
1766
-C
Criterios 313 136 258 271 284 203 150 151
Clave
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C) Asignacion del peso de los criterios de evaluacion vinculados a los
descriptores operativos.

Se aplicara un criterio comin para el calculo de la calificacién de todos los
descriptores, concretamente se podra utilizar el recomendado en la herramienta Excel
por la Administracion Educativa. Este criterio se basa en aplicar una media ponderada
en la cual el peso de los criterios de evaluacion que determinan la calificacion de cada
uno de los descriptores operativos se determina en funcion de la carga horaria de la
materia.

Se podria contemplar otro criterio, como por ejemplo el LIBRE, donde se podria

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

Pesos de los criterios de evaluacién en el cdlculo de la calificacién de los descriptores operativos

‘ MEDIA SIMPLE. Se aplica un criterio comun para el cdlculo de la calificacién de todos los descriptores. Todos los criterios de evaluacién pesan I

(ponderan) los mismo en la calificaidn de los descriptores operativos.

LIBRE. Se aplica un criterio comun para el cdlculo de la calificacidn de todos los descriptores. El peso de cada criterio de evaluacion en la calificacién
de los descriptores se determina por el centro,

MEDIA PONDERADA POR CARGA HORARIA. Se aplica un criterio comin para el cilculo de la calificacion de todos | i El peso de los ‘
criterios de evaluacion se determina en funcidn de la carga horaria de la materia. (RECOMENDADO)

LIBRE DIFERENCIADO POR DESCRIPTORES. Se aplica un criterio diferenciado para el calculo de la calificacion de cada descriptor. El peso de cada criterig
de evaluacién en la calificacién de cada descriptor se determina por el centro.

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LAS COMPETENCIAS CLAVE

aplicar un criterio comun para el calculo de la calificacion de todos los descriptores. En
este ultimo caso, el peso de cada criterio de evaluaciéon en la calificaciéon de los
descriptores se determina por el centro. La decision final, se tomaria tras haber
analizado varias herramientas desde direccion y comprobar qué es lo que mas se ajusta
a la realidad del centro.

d) Calculo de la calificacién de cada competencia.

Se aplicara un criterio comun para el calculo de la calificacion global de todas las
competencias clave, principalmente se tomara el criterio recomendado en la
herramienta Excel, por la Administracion Educativa.

Este criterio se basa en aplicar una media ponderada en la cual el peso de los
descriptores operativos en el calculo de la calificacion de las competencias clave se
determina en proporcion al numero de vinculaciones de cada descriptor operativo con
los criterios de evaluacion.

No obstante, si la direccion lo determinara, por el mismo motivo indicado en el
apartado c), se podria tomar la otra opcion (LIBRE). Todo ello, se determinaria, tras
haber analizado varias herramientas desde direccidon y comprobar qué es lo que mas
se ajusta a la realidad del centro.

Se considera que una competencia clave tiene evaluacion positiva cuando su
calificacion es igual o superior a cinco, en una escala numérica del cero a diez.
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Pesos de los descriptores operativos en el calculo de |a calificacion de las competencias clave

MEDIA PONDERADA. El peso de los descriptores operativos en el calculo de Ia calificacion de la competencia clave se determina en proporcidn al
numero de vinculaciones de cada descriptor operativo con los criterios de evaluacion (RECOMENDADO)

b LIBRE. £l peso (ponderacién) de los descriptores operativos en el cdlculo de la calificacion de Ia competencia clave se determina por el centro,

La calificaciéon de la competencia clave se deducira a partir de las calificaciones
obtenidas por el alumno en los criterios de evaluacion con los que cada competencia
clave aparece vinculada en los mapas de relaciones criteriales de las materias y, en su
caso, ambitos y planes de recuperacion, que cursa el alumno en la educacion
secundaria obligatoria.

En este caso, SOBRE LANOTA EXCELL DE COMPETENCIAS: Se determina que se llevaria
a cabo lo que marca la normativa vigente, taly como se ha especificado anteriormente. Es
decir, no se redondearia ninguna competencia, por esta razén, se tiene en cuenta la parte
entera de dicha competencia.

Sin embargo, se determina una EXCEPCIONALIDAD para llevar a cabo en la ULTIMA
EVALUACION DE 4° ESO que estaria desarrollada en los siguientes términos:
excepcionalmente, segun lo determine el equipo docente por consenso o por
votacién de mayoria simple: SE REDONDEARA ESA UNICA COMPETENCIA DEL 4,75 AL
5.

e) Criterios de promocién del alumnado y procedimiento que deben seguir los
equipos docentes para la toma de esta decision.

En lo referente a la promocion, se aplicara lo regulado en el articulo 22 del Decreto
39/2022, de 29 de septiembre, salvo en el caso de los programas de diversificacion
curricular en los que se atendera a lo dispuesto en su normativa reguladora.

En todo caso, promocionaran:

a) Quienes hayan alcanzado los objetivos de las materias o ambitos cursados
o tengan evaluacién negativa en una o dos materias. En el caso del
alumnado que cursa un Programa de Diversificacion Curricular, cuando la
evaluacion de un ambito sea negativa, el profesorado del mismo diferenciara
por materias las calificaciones obtenidas por los alumnos para realizar el
coémputo de materias a efectos de promocion.

b) Quienes, habiendo suspendido mas de dos asignaturas, han superado todas
las competencias clave.

c) Quienes, habiendo suspendido mas de dos asignaturas, han alcanzado
evaluacion positiva en todas las competencias clave menos en una o dos.

Se podra considerar que una competencia clave tienen evaluacién positiva cuando
se cumpla lo establecido en el apartado VII d) de esta propuesta curricular: “Se
considera que una competencia clave tiene evaluacién positiva cuando su calificacion
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es igual o superior a cinco, en una escala numérica del cero a diez. La calificacion de
la competencia clave se deducira a partir de las calificaciones obtenidas por el alumno
en los criterios de evaluacion con los que cada competencia clave aparece vinculada
en los mapas de relaciones criteriales de las materias y, en su caso, ambitos y planes
de recuperacion, que cursa el alumno en la educacion secundaria obligatoria.”

Excepcionalmente:

d) Quienes, habiendo suspendido mas de dos materias y mas de dos
competencias clave cumplen simultaneamente los requisitos expuestos a
continuacion.

Teniendo en cuenta lo propuesto en el apartado quinto, punto 3, de la Instruccién
de 22 de febrero de 2023, de la Secretaria General..., para evitar el abandono en
algunas materias, propiciar que el alumnado consiga un rendimiento en la evaluacion
acorde con sus capacidades y prosiga con éxito el préximo curso, en el caso d), se
deberan cumplir, simultaneamente, todos y cada uno de los requisitos expuestos a
continuacién, que deberan estar recogidos en las programaciones didacticas:

I. No existir inasistencia continuada y no justificada.

Il.  Haber demostrado esfuerzo y dedicacién en todas y cada una de las
materias, para lo cual el alumnado debera haber realizado habitualmente
las tareas, actividades y trabajos encomendados desde todas ellas. No
se contemplara, en ningun caso, el abandono de algunals
asignaturals.

lll.  El alumnado debera haberse presentado a todas y cada una de las
pruebas programadas en su evaluacion, incluidas las finales, a no
ser que medien causas de fuerza mayor, objetivamente justificadas.

IV.  Que las materias no superadas no le impidan seguir con éxito el curso
siguiente.

V.  Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion.

VI.  Que la promocion beneficiara su evolucién académica.

El alumnado que promocione, sin haber superado todas las materias o ambitos,
seguira el plan general de refuerzo y recuperacion relativo a la superacion de materias
pendientes que se adjunta a esta propuesta curricular. Este alumnado debera superar
las evaluaciones correspondientes a dichos planes, de acuerdo con lo dispuesto en las
programaciones didacticas de cada materia. Esta circunstancia sera tenida en cuenta
a los efectos de promocidn y titulacion.

En todo caso, tras la sesion de evaluacion final, el equipo docente elaborara un
informe para el alumnado que lo precise, que servira de base para la elaboracion de los
correspondientes planes especificos de refuerzo y apoyo, de recuperacion o de
enriquecimiento curricular, en el curso siguiente. Se adjunta el modelo de dichos planes
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para educacion secundaria obligatoria (Anexo VIl de la instruccién de 22 de febrero de
2023).

El boletin que se entregue tras la sesion de evaluacion final debera incluir, ademas,
la decision adoptada respecto de la promocion del alumno al curso siguiente.

El procedimiento que se llevara a término en la toma de decisiones sera el ( con formato: Justificado

establecido en el articulo 22, punto 2, del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre:

“Las decisiones relativas a la promocion del alumnado de un curso a otro- ( con formato: Justificado

seran adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, en la sesiéon de
evaluacion final de curso. La adopcion de estas decisiones sera por consenso y,
si_no fuera posible, por mayoria _simple del profesorado que imparte clase al
alumno.”

Alguna de estas decisiones seran las siguientes:

- En cuanto a la nota de la materia o asignatura, y
segun la decision del centro, la nota de la materia
se redondeara del 0,85 a la siguiente parte entera,
exclusivamente en la tltima evaluacion.

- Se recuerda que, en cuanto a la nota de las
competencias: el centro ha considerado una
EXCEPCIONALIDAD para llevarse a cabo en la
ULTIMA EVALUACION DE 4° ESO:
excepcionalmente, segun lo determine el equipo
docente por consenso o por votacion de mayoria
simple: SE REDONDEARA ESA UNICA
COMPETENCIA DEL 4,75 AL 5.

f) Criterios de titulacion del alumnado y procedimiento que deben seguir los
equipos docentes para la toma de esta decision.

En lo referente a la obtencion del titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria
Obligatoria se aplicara lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre.

Las decisiones relativas a la obtencidon del titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria seran adoptadas de forma colegiada por el profesorado que
imparte clase al alumno.

La adopcién de estas decisiones se tomara en la sesién de evaluacion final de cuarto
Ccurso.

La adopcion de esta decisidon sera por consenso y, si no fuera posible, por
mayoria simple de los profesores que le imparten clase.

Requisitos para la titulacion:
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Obtendran el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria los alumnos
y alumnas que, al terminar la Educacion Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a
juicio del equipo docente, las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y
alcanzado los objetivos de la etapa.

Se podra considerar que una competencia clave tienen evaluacion positiva cuando
se cumpla lo establecido en el apartado VIl d) de esta propuesta curricular: “Se
considera que una competencia clave tiene evaluacién positiva cuando su
calificacion es igual o superior a cinco, en una escala numeérica del cero a diez.
La calificacion de la competencia clave se deducird a partir de las calificaciones
obtenidas por el alumno en los criterios de evaluacién con los que cada competencia
clave aparece vinculada en los mapas de relaciones criteriales de las materias y, en su
caso, ambitos y planes de recuperacién, que cursa el alumno en la educacién
secundaria obligatoria.”

Se entendera que cuando un alumno o alumna adquiera las competencias clave,
habra logrado los objetivos de la etapa.

Procedimiento especifico para la adopcién de decisiones sobre la titulacion del
alumnado:

El equipo docente deducira el grado de desarrollo de las competencias clave a partir
de la evaluacion y calificacion de los criterios de evaluacion con los que se vincula cada
uno de los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, segun el conjunto
de mapas de relaciones criteriales del cuarto curso de la etapa, teniendo en cuenta el
peso de los criterios de evaluacién establecidos en esta Propuesta Curricular.

Segun lo expuesto anteriormente, se recuerda que: en cuanto a la nota de las
competencias, el centro ha considerado una EXCEPCIONALIDAD para llevarse a
cabo en la ULTIMA EVALUACION DE 4° ESO: excepcionalmente, segun lo
determine el equipo docente por consenso o por votaciéon de mayoria simple: SE
REDONDEARA ESA UNICA COMPETENCIA DEL 4,75 AL 5.

Para aquellos alumnos que precisen de Adaptaciones Significativas en alguna de
sus asignaturas, se adoptaran las medidas oportunas de evaluacion que viene
establecido en la normativa vigente respaldado y aclarado por Inspeccion Educativa.
Para ello, por un lado, se tendra en cuenta la adaptacion para la calificacion de la
materia (reflejandose en la nota de Stilus). Y, por otro lado, siguiendo el criterio anterior,
el equipo docente deducira el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de
la evaluacion y calificaciéon de los criterios de evaluacion con los que se vincula cada
uno de los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, segun el conjunto
de mapas de relaciones criteriales del cuarto curso de la etapa teniendo en cuenta el
peso de los criterios de evaluacion establecidos en esta Propuesta Curricular.

VIIl. ORIENTACIONES Y CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE- [ Con formato: Jusificado

LAS PROGRAMACIONES DIDACTICAS Y DE AULA.
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Esta Propuesta Curricular sera el marco para tener en cuenta a la hora de elaborar
las programaciones didacticas y las programaciones de aula. En relacién con ello, se
establecen a continuacion las directrices, orientaciones y criterios.

Las directrices aqui reflejadas, deberan tenerse en cuenta por el profesorado,
obligatoriamente, a la hora de disefar la programacion didactica o, en su caso, la
programacion de aula.

Las orientaciones se entienden como pautas, a modo de guia, que se ofrecen para
facilitar al profesorado la elaboracion y/o puesta en practica de la programacion de aula.

Los criterios que aqui se determinan son de obligado cumplimiento para el
profesorado en el disefio de la programacion didactica o, en su caso de la programacion
de aula.

a) Directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluacién inicial.

Se llevara a cabo al inicio del curso escolar en el mes de septiembre.

Esta evaluacion permitird al profesorado comprobar el grado de adquisicién de las
competencias especificas del alumnado en relacién con la materia en cuestién, a partir
de la realizacion de pruebas que valoren diferentes criterios de evaluacién del curso
anterior al actual o bien, en el caso de materias nuevas, los conocimientos de partida
en esas materias. También servira para prevenir deficiencias en la relacion social de
nuestro alumnado y actitudes contrarias a la buena convivencia y aprovechamiento del
proceso educativo.

En el caso del alumnado de 1° de ESO, complementando la informacién recogida
en los informes de primaria, servira para proponer, segun las necesidades observadas
en las materias instrumentales, la materia de refuerzo idonea a cursar.

También en el caso de 1° de ESO y en el resto de los cursos con el alumnado de
nueva incorporacion, los resultados obtenidos en la materia de lengua inglesa nos
orientaran en la conveniencia de proponer a las familias la incorporacion de estos
alumnos a la seccion bilingue.

Finalmente, con caracter general, los resultados obtenidos se tendran en cuenta en
la elaboracién del plan individual de refuerzo y recuperacion de aquellos alumnos que
lo necesiten.

La planificacién de estas pruebas debera incluirse en las programaciones didacticas
y los resultados obtenidos deberan tenerse en cuenta a la hora de desarrollar las
programaciones de aula.

Directrices para su disefio y desarrollo:

. Duracién: esta evaluacién podra iniciarse el mismo dia de la incorporacion
del alumnado al centro educativo y terminara, en todo caso, el 30 de
septiembre de 2025.
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Il.  Numero de sesiones: cada departamento decidira el nUmero de sesiones
que dedicara al desarrollo de las pruebas de evaluacion inicial, no
pudiendo exceder de las correspondientes hasta el dia 30 de septiembre
de 2025.

Ill.  Técnicas e instrumentos de evaluacién: se deben emplear instrumentos
de evaluacion variados y, en todo caso, al menos uno de cada una de las
técnicas (de observacion, de desempefio y de rendimiento).

IV. Contenido: se valorara al menos un criterio de evaluacion de cada
competencia especifica de la materia del ultimo curso en la que se haya
impartido. En el caso de materias nuevas, se valoraran los conocimientos
de partida del alumnado. Ademas, se valorara también la interaccion
social y la actitud en el contexto del aula y del centro educativo.

V. Evaluacién desde el Departamento de Orientacion: se realizara una
evaluacién complementaria a los alumnos de 1° de ESO.

VI.  Registro de datos: cada profesor consignara en su cuaderno de notas los
resultados de cada alumno y, ademas, en aquellos casos en los que
detecte dificultades especiales de expresion escrita y/o verbal,
comprension, razonamiento légico o cualquier otra carencia relevante que
condicione su rendimiento educativo, consignara esta circunstancia en
una plantilla que, al efecto, facilitara la direccién del centro.

VII.  Celebraciéon de la sesién de evaluacién: se realizara una sesion de
evaluacion con cada uno de los grupos el 30 de septiembre. En esta
sesion de evaluacion se estudiaran detenidamente los casos de aquellos
alumnos que presentan dificultades relevantes en cualquiera de los
aspectos mencionados en el parrafo anterior y que se hayan puesto de
manifiesto en varias materias (en al menos 3 materias).

b) Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacion y los
contenidos.

Tanto los criterios de evaluaciéon como los contenidos asociados a los mismos, en
cada una de las materias, seran los establecidos en el ANEXO lll del Decreto 39/2022,
de 29 de septiembre.

El profesorado debe desglosar los criterios de evaluacion de las materias que
imparte en indicadores de logro, de tal manera que, permitan concretar estos criterios
en conductas observables y medibles para valorar los distintos niveles de desempefio
a los que se refieren dichos criterios.
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Asi mismo, el profesorado desglosara los contenidos en unidades concretas de
trabajo, en las que asociara dichos contenidos a los indicadores de logro en los que
hubieran concretado los criterios de evaluacion.

Orientaciones para llevar a cabo lo expresado en los parrafos anteriores:
» En el desglose de los criterios de evaluacion en indicadores de logro:

I. Que cada indicador de logro contenga un solo verbo, y que este se enuncie
en 32 persona de singular.
II.  Que el indicador de logro sea realmente observable y medible.
Ill.  Que el conjunto de indicadores de logro en los que se desglose el criterio de
evaluacioén cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere este ultimo.

» En el desglose de contenidos en unidades concretas de trabajo:

I.  Que se enuncie en forma de expresion nominal, evitando sustantivos que
indican procesos o niveles de logro.
II.  Que definan titulos especificos de cuestiones a trabajar, pensando en su
desarrollo en situaciones de aprendizaje concretas.
Ill.  Que el conjunto de unidades concretas de trabajo en las que se desglose el
contenido cubra el espectro de aprendizaje al que se refiere dicho contenido.

» En la vinculacion los contenidos con los criterios de evaluacion a través de los
indicadores de logro, y tomando las unidades concretas de trabajo:

I. Que se inserten las unidades concretas de trabajo en la redaccién de los
indicadores de logro.

Il.  Que se decida qué unidad concreta de trabajo se incorpora en cada indicador
de logro pensando en las posibles situaciones de aprendizaje que se podrian
desarrollar.

lll.  Que se vinculen todos los indicadores de logro, al menos con una unidad
concreta de trabajo cada uno. Se debera comprobar que se plasmen todos
los indicadores de logro y todas las unidades concretas de trabajo.

c) Orientaciones para la incorporacién de los contenidos transversales.

Todas las programaciones didacticas deberan incorporar, segun lo establecido en
el articulo 10, apartados 1y 2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castilla y Ledn, los siguientes contenidos de caracter transversal:

i. Comprension lectora. Capacidad para extraer el significado global de un
texto a través de la identificacion de las ideas mas importantes.

A nivel general, para trabajar la comprension lectora, se podran realizar
tareas vinculadas a los comentarios de texto y el tratamiento de las distintas
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fuentes escritas, tanto individualmente como en grupo, son una forma de
favorecer el desarrollo de la capacidad comprensiva del alumnado. Ademas,
el Plan de fomento a la lectura pretende lograr que el alumnado desarrolle un
gusto por la lectura voluntaria, lo que permite un desarrollo auténomo y de
gran valor de su comprension lectora.

Desde el Departamento de Lengua Castellana y Literatura, dado que es uno
de los contenidos caracteristicos del area; al alumnado se le presentan una
variada tipologia de textos, literarios y no literarios, continuos y discontinuos,
especificos del area y relacionados con otras materias, que son el eje de su
aprendizaje. Se enfoca el desarrollo lector no solo como objetivo de
aprendizaje, sino también como instrumento para otros aprendizajes y para
desenvolverse en la vida cotidiana. Por tanto, la lectura y el comentario de
textos dentro del aula ocupa un porcentaje amplio del periodo lectivo; ademas,
en los cursos inferiores de la ESO se planifica una hora semanal especifica
dedicada a la lectura de libros de literatura juvenil. Por otro lado, otras
actividades del area como las relacionadas con la semantica, el dominio y
precision léxica guardan mucha relacién con las microhabilidades implicitas
en la lectura. Por ultimo, otro de nuestros objetivos es dinamizar el placer por
la lectura, de ahi la organizacion de talleres y certamenes que persiguen este
objetivo.

Expresion oral. Conjunto de técnicas que se utilizan para comunicar
mediante el habla pensamientos, datos u opiniones con efectividad, con el fin
de que el interlocutor comprenda de lo que pretende comunicar.

Globalmente, en todas las areas, se podran realizar tareas vinculadas a los
debates en el aula, el trabajo por grupos y la exposicién oral son momentos
a través de los que el alumnado consolida sus destrezas comunicativas.

De forma especifica en las asignaturas del Departamento de Lengua
Castellana y Literatura, la expresion oral es, asimismo, un contenido
especifico del area y, en este sentido, se trabajan aspectos tanto verbales
(diccién, entonacién, el dominio de las pausas, la adecuacion del registro...)
como no verbales (gestos, postura corporal, dominio el espacio, soportes...).
Para favorecer el desarrollo de estas habilidades, mas alla de la practica
ordinaria del aula, se organiza y se participa en certamenes de lectura
expresiva o dramatizaciones publicas. En cuanto a las estrategias de
seleccion de ideas y de planificaciéon del discurso, todos los cursos tienen
establecida una prueba oral a modo de exposicién (individual o en grupo),
debate o entrevista dramatizada, con la finalidad de potenciar la expresion
oral. Ademas, la materia también favorece y motiva la expresion oral
buscando la participacion del alumnado en el ritmo habitual de trabajo.

Expresion escrita. Conjunto de técnicas necesarias para la elaboraciéon de
textos escritos (estructura, coherencia, gramatica u ortografia) que permitan
que el interlocutor entienda el mensaje.
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Para trabajar la expresion escrita se podran realizar tareas vinculadas a la
elaboracién de trabajos de diversa indole ira permitiendo que al alumno
construya su propio portfolio (online) o cuaderno personal (fisico), a través
del cual no solo se podra valorar el grado de avance del aprendizaje del
alumno sino la madurez, coherencia, rigor y claridad de su exposicion. La
correccion del cuaderno de aula es primordial en los cursos inferiores de ESO.
Sino se hace con seriedad, el alumnado adquiere muchos vicios, dificilmente
superables en etapas superiores: el uso de margenes, una caligrafia legible,
una limpieza en la presentacion y un orden. Seria oportuno establecer una
rubrica comun a todo el profesorado y llegar a un acuerdo en su aplicacion,
como se ha hecho con los criterios ortograficos.

iv. Comunicaciéon audiovisual. Transmisién de mensajes mediante el uso de
la imagen, sonido o ambos.

Para trabajar la comunicacion audiovisual se podran realizar tareas
vinculadas a exposicién de trabajos usando medios audiovisuales donde se
valore la complejidad de los medios usados y su aportacién a la expresion
oral. También se podra trabajar con la elaboracion de actividades como las
entrevistas dramatizadas o la Radio Literaria, en ambos casos se contribuye
al desarrollo de la comunicacién audiovisual. También se trabajara la
comprensién auditiva mediante la seleccién y comprension de audios; y la
visual a través del trabajo con esquemas y graficos en los que la imagen o la
magquetacion son importantes. Se trabajaran composiciones musicales a
través de herramientas electronicas/sistema MIDI u ofras, ligadas con
programas digitales contribuyendo al fomento de su creatividad y destreza
con las TIC.

v. El emprendimiento social y empresarial. El espiritu emprendedor no
consiste en favorecer el emprendimiento empresarial, sino fomentar valores
como el liderazgo, la creatividad, la imaginacion, la autonomia, la flexibilidad,
la responsabilidad, la asuncién de riesgos, el trabajo en equipo y la
innovacioén. Se trabajara mediante la realizacion de debates y de trabajos
individuales o grupales; siempre y cuando estos se centren en idear, analizar,
planificar, actuar, revisar lo hecho, comparar los objetivos previstos con los
alcanzados y extraer conclusiones.

vi. El fomento del espiritu critico y cientifico. A través del uso de diversas
fuentes de informacioén, su contrastacion y veracidad, desarrollando asi el
espiritu critico que permita diferenciar ciencias de pseudociencias.
Presentacion de analisis de resultados e informes cientificos de practicas
realizadas o a partir de textos cientificos, estableciendo criterios comunes
para su valoracion. También podra trabajarse mediante el comentario de
articulos de opinién y editoriales sobre temas de actualidad que susciten el
interés entre el alumnado, con la finalidad de favorecer su espiritu critico.

57



vii. La educacion emocional y en valores. A través de trabajos cooperativos
se puede fomentar el respeto a los demas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad, asi como la igualdad de trato y de oportunidades
entre mujeres y hombres. Se alentara el rechazo de la discriminacion de las
personas por razén de sexo o por cualquier otra condicion o circunstancia
personal o social. También se fomentara el respeto por la naturaleza y los
seres Vivos.

En algunas asignaturas, se trabajara mediante la seleccion de textos escritos
o multimodales que estimulen el comentario de sus vivencias y su universo
personal para favorecer asi la gestion emocional y el aprendizaje entre
iguales. En este sentido, los textos poéticos, las canciones o el visionado de
videos cortos son especialmente valiosos. Por otro lado, con motivo de la
celebracion de fechas significativas como el Dia de la Paz, el Dia de la no
Violencia o el Dia de la Mujer Trabajadora se planifican actividades sobre los
rastros del acervo popular (como en el refranero), la biografia, las citas y
fragmentos textuales, o la elaboracion de marcapéaginas, microtextos o
murales que abordan especificamente la educacion en valores. La
solidaridad de nuestros alumnos quedara visible, puertas para afuera de
nuestro centro, compartiendo su esfuerzo y su lado mas alegre y acogedor,
con la Residencia de personas con discapacidad de nuestra localidad.

viii. La igualdad de género. Desde todas las asignaturas, debemos hacer un
esfuerzo por visibilizar a las mujeres de nuestro campo cientifico (escritoras,
pintoras, matematicas, historiadoras, filésofas, politicas, que muchas veces
no estan presentes en los libros de texto. Trabajar con el alumnado para que
entiendan el por qué es necesario hacer hincapié en su visibilizacion y darles
la importancia que se merecen; sin desvirtuar su peso académico o cientifico.

Se hara una reflexion sobre el sexismo en el lenguaje, diferenciando los
términos de “género” y “sexo”, con el propdsito de evitar prejuicios y
estereotipos sobre el uso de la lengua. Asimismo, actividades como la
celebracion del Dia de las Escritoras o el Certamen de Mujeres Enigmaticas
contribuyen especialmente al desarrollo de este contenido.

ix.  Articular desde todas las areas acciones que fomenten vocaciones STEM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas) entre las mujeres, en
respuesta a la escasez creciente de expertos cualificados en este ambito,
todavia mas acusada en el sector femenino.

Participar en alguna Iniciativas internacionales y nacionales que buscan
ayudar y motivar a las mujeres para que elijan estudios relacionados con las
STEM, y se pueda superar la brecha de género en la tecnologia.
(https://code.intef.es/chicastem/), por ejemplo, desde la

OLIMPIADA DE INGENIERIA INDUSTRIAL DE LA USAL (2023).

x. La creatividad. Exponer al alumnado tareas en las que tengan que hacer un
producto no encorsetado. Es decir, dejar que ellos sean libres de escoger que
forma de presentacion es la mejor en cada caso, atendiendo asi los principios
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expuestos por la teoria DUA: multiples formas de implicacion, multiples
formas de representacion y multiples formas de accién y expresion.

La creatividad, también podra trabajarse a través de trabajos y exposiciones
que incluyan nuevos géneros textuales, propios de las redes sociales, con
temas abiertos y de actualidad que puedan relacionarse con temas de
literatura, como por ejemplo los draw my life, fanfiction, composiciéon de
musica electronica, etc.

xi. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion, y su uso éticoy
responsable. El uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién
estan presentes en todo momento. El alumnado no solo tendra que hacer uso
de las TIC para trabajar determinados contenidos (a través de videos,
simulaciones, actividades interactivas) sino que debera emplearlas para
mostrar sus evidencias de aprendizaje, por ejemplo, mediante la realizacién
de presentaciones gréficas, videos, podcast, comics, etc.

Ademas del uso de las TIC para el desarrollo de exposiciones, trabajos y
proyectos, especialmente importante sera la concienciacion del alumnado
sobre los derechos de autor y la veracidad de las fuentes consultadas, con la
finalidad de no caer en el plagio o en la inclusion de fuentes de informacion
no contrastadas. Del mismo modo, a través del Plan de Seguridad y
Confianza Digital, orientaremos al alumnado en el uso seguro de las
tecnologias de la informaciéon y la comunicacion y abundaremos en el
aprovechamiento 6ptimo de las mismas.

xii.  Educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de
la diversidad como fuente de riqueza. Se podra potenciar a través de
actividades de debate y defensa de diferentes ideas en el aula y trabajo con
“roles” para que el alumnado tenga que ponerse en la posicién de otros.

De forma especifica en la asignatura de Lengua Castellana, se trabajara a
través de actividades relacionadas con las variedades dialectales del
castellano, asi como con la norma panhispanica, para reflexionar sobre la
rigueza de nuestro idioma, presente en multitud de paises, siendo una de las
lenguas mas habladas en el mundo.

xii. La educacién para la salud. Podra trabajarse con actividades relacionadas
con habitos de vida saludable, a través de debates, extraccion de
conclusiones  de textos cientificos y andlisis de consecuencias derivadas
de habitos de vida no saludables.

xiv. Laformacion estética. Se procurara analizar todos los campos de la cultura
y el conocimiento también desde una perspectiva estética. En este sentido,
desde todas las materias, no solo desde aquellas que presentan mayor
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afinidad artistica, se disefiaran actividades que fomenten el analisis y la
reflexion por la armonia, el equilibrio y la belleza.

xv. La educacion para la sostenibilidad y el consumo. Se trata de mostrar al
alumnado como hacer un uso responsable de los recursos, dando ejemplo, y
promoviendo actividades en beneficio del medioambiente desde cada area
de forma interdisciplinar. Por ejemplo, el area de plastica pueda encargarse
de hacer unas papeleras de reciclaje de papel para cada aula, disefiadas
desde tecnologia. Del texto informativo se puede ocupar el area de lengua y
biologia; y de algun ejemplo histérico o situacién de crisis climatica, el area
de geografia e historia.

También se trabajara a través de la seleccion y comentario de textos
expositivo-argumentativos cuyo tema esté relacionado con la sostenibilidad
y el consumo responsable.

xvi. El respeto mutuo y la cooperacidon entre iguales. Se propondran
actividades en pequefios grupos en las que los alumnos tengan que gestionar
la organizacion de roles y tareas con el objetivo de sacar adelante el trabajo
propuesto. Cualquier actividad que tenga como recurso el trabajo
colaborativo desarrollara este contenido transversal.

xvii.  La prevencion y resolucion pacifica de conflictos en todos los ambitos
de la vida personal, familiar y social, asi como los valores que sustentan
la libertad, la justicia, la igualdad, la paz, la democracia, la pluralidad, el
respeto a los derechos humanos y al Estado de derecho, y el rechazo al
terrorismo y a cualquier tipo de violencia

xviii. La transmisiéon al alumnado de los valores y las oportunidades de la
Comunidad de Castilla y Leon, como una opcién favorable para su
desarrollo personal y profesional.

La incorporacion de estos contenidos en las programaciones didacticas debera ser
concreta y sencilla. Se debera vincular estos contenidos con algun otro elemento del
curriculo, tales como criterios de evaluacion o contenidos de la materia, puesto que
tanto su desarrollo como su evaluacion debera estar integrada en la evaluacion de las
competencias especificas la materia. Igualmente, se debera determinar los momentos
en los que se pretenden trabajar. Concretamente en el area de Musica se trabajara la
cultura y tradiciones de Castilla y Ledn, para posteriormente celebrar el Dia de Castilla
y Ledn el 23 de abril, como homenaje a nuestra tierra.

La incorporacion de estos contenidos en las programaciones de aula debera ser
también concreta. Para ello, se deberan vincular a actividades y tareas concretas.
Desde el punto de vista metodolégico, las orientaciones que se establecen son:

El trabajo colaborativo deberia ser el recurso metodoldgico principal en que el
profesorado se apoyara.
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El aprovechamiento de los recursos del centro y del entorno ha de estar vinculado
al desarrollo de los contenidos transversales.

La organizacion de espacios, tiempos y grupos atendera a las necesidades de las
actividades y tareas de ensefianza-aprendizaje.

d) Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del
centro para la etapa.

El profesorado del centro debera respetar los principios basicos del aprendizaje,
siempre en funcién de las caracteristicas de la etapa educativa. Igualmente, debera
respetar |la naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales de nuestro entorno,
la disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del alumnado.

Ademas, se debera tener en cuenta lo establecido en los articulos 12 y 13, junto al
anexo IILA, del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la
ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de
Castillay Ledn.

En todo caso, los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado, desde todas
las materias, se ajustaran a los siguientes principios:

I.  Se procurara una ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.

Il.  Se debe partir de los conocimientos previos del alumnado, asi como de su
nivel competencial, introduciendo progresivamente los diferentes contenidos
y experiencias, procurando de esta manera un aprendizaje constructivista.

lll.  Se atenderd a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcién
de sus necesidades educativas.

IV.  Se procurara un conocimiento solido de los contenidos curriculares.

V.  Se propiciara en el alumnado la observacion, el analisis, la interpretacion, la
investigacion, la capacidad creativa, la comprension, el sentido critico, la
resolucion de problemas y la aplicacion de los conocimientos adquiridos a
diferentes contextos.

VI.  Se trabajara la mejora de la ortografia y la expresion verbal y escrita.

VII. Se procurara aprovechar las TIC y los recursos audiovisuales como
herramientas de trabajo y evaluacion en el desarrollo de algun contenido. En
relacion con ello, y en el marco del Plan Digital, se proponen las siguientes
orientaciones para evaluar la competencia digital desde todas las
materias, seguin lo establecido en el ANEXO | de esta propuesta
curricular.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se
establecen entre el docente y el alumnado durante el acto docente, desde todas las
materias:

I.  Se propiciara la participacion del alumnado en la dinamica de la clase,
tentandole a exponer los conocimientos previos, la experiencia personal y su
punto de vista en cada situacion de aprendizaje.
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Il.  Se permitira al alumnado proponer alternativas en la constitucién de equipos
de trabajo, siempre y cuando ello no constituya discriminacion alguna para
los mismos alumnos o vaya en detrimento del trabajo en equipo.

Ill.  Se explorara, junto con el alumnado, alternativas en el proceso evaluador
que, sin el menoscabo del conocimiento sélido de los contenidos curriculares,
faciliten la demostraciéon solvente de las competencias de los propios
alumnos.

En cuanto a las técnicas de ensefianza a emplear por el profesorado:

En la medida de lo posible, se intentara llevar adelante los tres principios que
constituyen la teoria y la practica del Disefio Universal del Aprendizaje (DUA):

I.  Proporcional multiples formas de implicacién, al objeto de motivar e incentivar.
Il.  Proporcionar multiples formas de representacién de la informacién y del
contenido, al objeto de multiplicar las opciones de acceso al aprendizaje.
lll.  Proporcionar multiples formas de acciéon y expresion, al objeto de
interaccionar con la informacién y constatar lo aprendido.

e) Criterios para la realizacion de los proyectos significativos.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, de entre las diferentes
situaciones de aprendizaje que los docentes disefien y desarrollen durante el curso, al
menos tres de ellas, una por trimestre, responderan a los siguientes criterios:

I.  Estaran basadas en proyectos significativos y relevantes para el alumnado y
la resolucién colaborativa de problemas, que refuercen la autoestima, la
autonomia, la reflexioén y la responsabilidad del alumnado.

Il. Al menos una de ellas tendra caracter interdisciplinar.

lll.  Las TIC seran un recurso didactico obligatorio en el desarrollo de las tres
situaciones de aprendizaje.

IV.  Se organizaran grupos de alumnos que trabajaran de forma colaborativa
segun diferentes roles, que se iran rotando entre el alumnado al inicio de cada
nueva situacion de aprendizaje.

V. El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera siempre a una
misma secuencia:

o Seleccion del tema y planteamiento -

Organizacion de los grupos y atribucién de roles.

Determinacion del resultado a conseguir o producto final.

Planificacion del trabajo.

Investigacion sobre el tema.

Puesta en comun de la informacion.

Elaboracion del producto final.

Presentacion publica del producto.

O 0O O OO0 0 O
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o Reflexién conjunta sobre el proceso y el resultado.
Propuestas de mejora.

o Evaluacion (debera estar presente en cada uno de los pasos
anteriores).

f) Criterios para la seleccién de materiales y recursos de desarrollo
curricular.

La seleccion de los materiales de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes
criterios:
I.  Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

Il.  Deben adaptarse al curriculo fijado en el Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacién y el curriculo de la
educacion secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn.

lll.  Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades,
derechos y deberes constitucionales.

IV. Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos
en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, y en el articulo 5 de la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral
contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad
educativa.

V. Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener
estereotipos sexistas o discriminatorios, segin lo establecido en el
articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre.

VI. Deben fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y
procedencia, asi como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

VII.  Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

Los departamentos didacticos seleccionaran los materiales de desarrollo curricular
ateniéndose a los criterios anteriormente sefialados.

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, sera de cuatro
cursos escolares, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y
como establece la Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el
periodo de vigencia de los libros de texto en las ensefianzas de educacion primaria,
educacion secundaria obligatoria y bachillerato, en centros sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad de Castilla'y Leon.

g) Directrices para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado en
relacion con las técnicas e instrumentos de evaluacion, los momentos de
evaluacion, los agentes evaluadores y los criterios de calificacion.

Las técnicas a emplear permitirdn la valoracion objetiva de los aprendizajes del
alumnado, para lo que habra que emplear instrumentos variados, diversos, accesibles
y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje que se planteen.

En relacién con las técnicas e instrumentos de evaluacion:
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. Las técnicas a emplear permitiran la valoracion objetiva de los aprendizajes
del alumnado.

Il.  Los instrumentos seran variados, diversos, accesibles y adaptados a las
distintas situaciones que se planteen. En cada materia se utilizara
obligatoriamente, como minimo, un instrumento perteneciente a cada tipo de
técnica: de observacion, de analisis del desempefio y de rendimiento.

lll. En todas las materias se incluiran pruebas orales como instrumento
obligatorio de evaluacion.

IV.  Enlas programaciones didacticas se asignara a cada instrumento los criterios
de evaluacién que pretenden valorar.

En relaciéon con los momentos de evaluacion:

. Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica y
continua a lo largo de todo el proceso educativo.

Il.  En las programaciones didacticas se determinara en qué momento se
aplicara cada instrumento de evaluacion.

En relacién con los agentes evaluadores:

I.  Los profesores buscaran la participacion del alumnado a través de su propia
evaluacion y de la evaluacion entre iguales. Para ello, sera necesario que se
planteen pruebas de autoevaluacién y de coevaluacion.

Il.  En las programaciones didacticas se determinara para cada instrumento de
evaluacion si esta se llevara a cabo mediante heteroevaluacion,
autoevaluacion y/o coevaluacion.

En relacién con los criterios de calificacion:

. En las programaciones didacticas se establecera el criterio de calificacién o
peso de cada uno de los criterios de evaluacion de la materia.

Il.  Asimismo, y dada la relacion existente entre instrumentos de evaluacion y los
criterios de evaluacién, se estableceran también los criterios de calificacion
de cada uno de los instrumentos de evaluacion.

En las programaciones didacticas se contemplara la adecuacién de la evaluacion
en aquellos alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo, en lo que
respecta a las técnicas y a aquellos aspectos formales, conforme a las orientaciones
contenidas en los documentos destinados al disefio de la respuesta educativa de estos
alumnos.

h) Criterios para la informacién a las familias sobre los resultados de la
evaluacién del alumnado.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 29 del Real Decreto 217/2022, de
29 de marzo, cuando el alumnado sea menor de edad, los padres, madres, tutores o
tutoras o legales deberan participar y apoyar la evolucion de su proceso educativo,
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colaborando en las medidas de apoyo o refuerzo que adopten los centros para facilitar
Su progreso.

Tendran, ademas, derecho a conocer las decisiones relativas a su evaluacion y
promocion, a través de un boletin individualizado, asi como al acceso a los documentos
oficiales de evaluaciéon y a las pruebas y documentos de las evaluaciones que se
realicen a sus hijos, hijas, tutelados o tuteladas, en la parte referida al alumno o alumna
de que se trate, sin perjuicio del respeto a las garantias establecidas en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y demas normativa aplicable en materia de protecciéon de datos de
caracter personal. A tal fin, el acceso a las actas de evaluacién podra sustituirse por un
boletin individualizado con la informacion del acta referida al alumno o alumna de que
se trate.

La informacion que se dara a los alumnos y sus familias sobre los resultados
de las diferentes evaluaciones sera:

En cuanto a los resultados del alumnado tras la evaluacion inicial, no se informara
formalmente del nivel de conocimientos referidos a los contenidos de cada materia,
salvo solicitud expresa del alumnado o de las familias. Si se dara informacion, en su
caso, de las propuestas que surjan en el seno de esta evaluacion para cursar
asignaturas de libre configuracién autonémica o incorporacion a la seccion bilingie.

En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de las sesiones de
seguimiento, se informara de la calificacién de cada una de las materias que curse cada
alumno mediante la exposicidn de las mismas en la aplicacion STILUS. En la primera 'y
la segunda evaluacidon, ademas de esta exposicion de notas al alumnado o los
representantes legales (en el caso de los menores de edad), los tutores, de forma
individualizada, daran una informacion precisa y lo mas completa posible de las
valoraciones realizadas por el equipo docente, asi como las recomendaciones para
mejorar el rendimiento académico y/o conductual del alumnado que asi se considere
en las sesiones de evaluacion.

Se informara, igualmente, de los resultados parciales de las pruebas realizadas a
los alumnos con asignaturas pendientes de cursos anteriores al finalizar cada uno de
los periodos establecidos en nuestro Plan General de Recuperacion de Asignaturas
Pendientes, tras las evaluaciones correspondientes (comienzos de febrero para los
resultados del primer cuatrimestre y finales de mayo para el segundo cuatrimestre).

Cada profesor también informara al alumno y, en su caso, a los padres, madres o
tutores legales, sobre el nivel de consecucién de los aprendizajes esperados, a través
de la calificacion de los criterios de evaluacion.

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se informara a las familias
sobre las medidas de refuerzo educativo que recibiran sus hijos.

En cuanto a los resultados del alumnado tras la celebracion de la ultima evaluacién
de seguimiento y la evaluacion final, se informara formalmente de la calificaciéon de cada
una de las materias que curse cada alumno mediante el boletin de calificaciones. Se
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informarad, igualmente, de los resultados finales de las pruebas realizadas a los alumnos
con asignaturas pendientes de cursos anteriores. También se informara del grado de
desarrollo de las competencias. Todo ello se realizara a través de Stilus Familias,
si algun padre/madre/tutor legal, quisiera obtener informacién presencial debera
concertar una cita previa con su tutor/a.

Respecto al alumnado con necesidades educativas especiales (ACNEES), se dara
un informe a las familias por trimestre que, reflejara la valoraciéon de las adaptaciones
curriculares.

Al término de la evaluacion final, seran los padres, madres o tutores legales quienes
podran acceder al boletin de calificaciones a través de Stilus y deban acudir al centro
para recoger la siguiente documentacion:

e Un consejo orientador, en el caso del alumnado que finalice segundo o cuarto,
0 requiriese un consejo orientador para cambiar de ensefianza.

¢ Al alumnado que obtenga calificacién negativa en alguna materia, un informe
sobre los aprendizajes no adquiridos y una propuesta orientativa de trabajo
durante el verano, si lo considerase oportuno el profesorado que impartiese
esa docencia.

¢ Cuando el alumnado concluya su escolarizacién en esta etapa, recibira una
certificacion oficial en la que constaran el nimero de afos cursados y el nivel de
adquisicion de las competencias clave definidas en el Perfil de salida.

El mecanismo que este centro establece para que los alumnos puedan participar en
la sesidn de evaluacion serd el siguiente:

Los tutores dedicaran una sesién de tutoria, previa a cada una de las sesiones de
seguimiento y de la sesion de evaluacion final, a analizar, junto al grupo que tutoriza, el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

En esa sesion se informara a los alumnos de la posibilidad de que el delegado y/o
subdelegado del grupo acudan a la sesion de evaluacion para informar de su valoracion
al equipo docente y para ser informados por el mismo de los aspectos generales de la
marcha del grupo.

Tras la celebracién de las sesiones de seguimiento, los tutores dedicaran una sesion
de tutoria a valorar con los alumnos los resultados obtenidos por estos en la evaluacion,
asi como para transmitirles los aspectos generales de la marcha del grupo.

i) Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de medidas
de refuerzo, planes de refuerzo y planes de recuperacion de los
aprendizajes del alumnado.

Estas directrices estan incluidas en el Plan General de Refuerzo y Recuperacion del
centro incluido en la Programacion General Anual:
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I.  Promover el ajuste educativo necesario en cualquier momento del
curso escolar, para la consecucion por todo el alumnado de las
competencias clave correspondientes a cada uno de los cursos y
etapas.

Il.  Promover la adquisicion de los contenidos basicos programados en
cursos académicos anteriores, no consolidados, y que se consideran
imprescindibles para el progreso académico del alumnado.

lll.  Ofrecer medidas de refuerzo y acompafiamiento educativo para
prevenir el abandono y el absentismo escolar.

IV. Dar continuidad al proceso formativo del alumnado en aquellos casos
en los que no es posible la formacién presencial.

Medidas que contempla el plan:

. Medidas en las adaptaciones curriculares significativas.

Il.  Medidas en las adaptaciones de accesibilidad al curriculo para el
alumnado con necesidades educativas especiales, asi como los
recursos de apoyo que les permitan acceder al curriculo.

lll.  Medidas establecidas en el Apoyo dentro del aula, preferentemente,
por maestros especialistas de pedagogia terapéutica o audicion y
lenguaje, personal complementario u otro personal.

IV.  En general, la implementacion de actividades de refuerzo como modo
basico para ajustar la respuesta educativa, y que se aplican en cada
una de las areas por todo el claustro de profesores (DECRETO
39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad
de Castilla y Ledn).

V. Medidas establecidas en la imparticién de asignaturas especificas de
refuerzo en las instrumentales (refuerzo de Matematicas, refuerzo de
la Lengua y las Matematicas).

VI.  Actuaciones previstas en la atencion educativa al alumnado por
situaciones personales de hospitalizacién o de convalecencia

domiciliaria.
VII.  Medidas previstas en los Programas de Diversificacion Curricular.
VIIl.  Medidas de enriquecimiento horizontal o vertical con el alumnado de

altas capacidades.
Alumnado susceptible de incorporarse en este plan:

. Alumnado que presenta necesidades especificas de apoyo educativo.

Il.  Alumnado que no ha promocionado el curso anterior.

lll.  Alumnado que ha promocionado por no poder permanecer mas de dos
afios en el mismo curso escolar.

IV.  Alumnado que ha promocionado con asignaturas pendientes del curso
anterior.

V. Alumnado que, tras la informacion recabada al final del curso anterior
y/o los resultados obtenidos en la evaluacion inicial, a juicio del equipo
docente y Jefatura de Estudios necesitan seguir un plan de refuerzo y
recuperacion.
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VI.  Alumnado que no puede recibir durante un tiempo considerable una
formacioén presencial.

VIl.  Alumnado que, tras realizar las evaluaciones de seguimiento, no ha
conseguido suficientemente los objetivos propios de su curso ni el
grado adecuado de las competencias basicas.

VIIl.  En general, alumnado que, en cualquier momento del proceso
educativo, necesita recuperar contenidos esenciales necesarios para
seguir con éxito su progreso formativo.

IX. Alumnado con altas capacidades que necesita un enriquecimiento
curricular.

X. Entodo caso, la inclusion de un determinado alumno en este plan se
realizara cuando se considere conveniente, y permanecera en él el
tiempo necesario para consolidar los contenidos establecidos en dicho
plan.

Personas responsables de llevar a cabo el plan:

. Equipo directivo. En la propuesta del borrador inicial y la coordinacion
general del plan.
IIl.  Comision de Coordinacion Pedagdgica. En la elaboracion final del plan.

lll.  Jefes de departamento. En la coordinacion del plan que afecta a las
asignaturas pendientes del departamento, con especial atencion a la
informacion del plan de recuperacion a todo el alumnado afectado a
mediados del mes de octubre.

IV. Profesorado de cada una de las materias afectadas. En la ejecucion
del plan correspondiente a las asignaturas y alumnos de su
responsabilidad y en la transmision de la informacién al tutor y a las
familias (en este ultimo caso, si asi lo considera el profesor o la propia
familia).

V. Tutor. En la supervisién del proceso durante cada trimestre y al
término de las evaluaciones, asi como en la transmision de la
informacién al alumnado y familias.

VI. Dpto. de Orientaciéon. En el asesoramiento y seguimiento de las
evaluaciones.

Seguimiento del plan:

Para aunar la informacion de todas las intervenciones expuestas en este plan, que
pueden afectar a cada uno de los alumnos de forma individualizada, se utilizara un libro
Excel por curso. En estos libros de edicion on line, creados en el correo corporativo,
cada una de sus hojas recogeran la informacion que cada responsable aportara
respecto los resultados y evolucion de la intervencion correspondiente. Se adjunta el
modelo de plantilla a esta Propuesta Curricular en el ANEXO Il

Esta informacion permitira a las personas responsables de la tutoria supervisar el
plan que afecta a cada uno de sus alumnos y transmitir la informacién oportuna a las
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familias, buscando la aceptacion y el compromiso por parte de ellas, para llevarlas a
cabo en cualquier momento de su proceso evaluador.

j) Directrices para el establecimiento, organizacion y desarrollo de planes
de enriquecimiento curricular.

Tal y como establece el articulo 27 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por
el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria
en la Comunidad de Castilla y Ledn, cuando el progreso y caracteristicas del alumnado
lo requieran, los profesores, en el seno de la materia que imparten, podran adoptar
planes de enriquecimiento curricular.

El objetivo de estos planes es el de estimular el desarrollo de las capacidades del
alumnado a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés que
contribuyan a su desarrollo integral.

Los proyectos, a pesar de partir de un area del conocimiento concreta, deberan
incorporar conocimientos multidisciplinares mediante ampliaciones horizontales de
contenidos.

La metodologia didactica contemplara el aprendizaje basado en proyectos, la
resolucion de problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos y/o el
aprendizaje cooperativo.

Las directrices y organizacion figuran en el ANEXO II.

k) Orientaciones para el disefio y puesta en practica de situaciones de
aprendizaje.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacién
secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn, las situaciones de
aprendizaje deberan obligatoriamente:

e Ser globalizadas; es decir, deberan incluir contenidos de varios bloques de
contenidos. Al menos una de las situaciones de aprendizaje que se disefien
durante el curso debera integrar contenidos de mas de una materia.

e Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.

e Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del
alumnado en relaciéon con contextos cotidianos de los ambitos personal,
social, educativo y/o profesional.

e Ser inclusivas; es decir, deberan garantizar el acceso a las mismas de todo
el alumnado, adecuandolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y
estilos de aprendizaje.

Ademas de estos preceptos de obligado cumplimiento, se establecen las siguientes
orientaciones para su disefo:
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Referirlas a los ambitos personal, social, profesional o educativo del
alumnado, procurando que se incluyan varios de estos ambitos de forma
simultanea.

Dentro de cada uno de estos ambitos, se pueden considerar uno o varios
contextos relevantes para el alumnado.

Se debe determinar un titulo que identifique la situacién.

El punto de partida debera ser un reto o un problema cercano al alumnado.
Toda situacién de aprendizaje debera estar fundamentada curricularmente:
Objetivos de etapa, descriptores operativos, competencias especificas.
Criterios de evaluacion, contenidos de la materia (o materias) y transversales.
Se deben incluir los aspectos metodoldgicos propios de la misma (métodos
pedagdgicos, organizacion del alumnado y agrupamientos, cronograma y
organizacion del tiempo y organizacion del espacio).

Se deben incluir los materiales y recursos de desarrollo curricular que se
emplearan.

Se deben incluir las actividades y tareas que deberan realizar los alumnos.

En cuanto a la puesta en practica de las situaciones de aprendizaje, se establecen
las siguientes orientaciones:

Se debe motivar a los alumnos a través del uso de distintos elementos
atractivos (lecturas, materiales, buscando activar sus conocimientos previos,
procurando que hagan inferencias, planteen hipétesis y surjan conflictos
cognitivos en interaccion con sus iguales.

Se debe potenciar la realizacion de actividades de observacion, investigacion,
experimentacion y exploracion, que ayuden al alumnado a resolver los retos
planteados.

Se debe favorecer la reflexiéon sobre el propio aprendizaje valorando el
proceso llevado a cabo, difundiendo los resultados a la comunidad educativa,
a través de dosieres, exposiciones, reproducciones artisticas, mercadillo u
otro tipo de soportes y medios de difusion.

La evaluacion debe ser continua, y estar presente durante toda la secuencia
que permita realizar modificaciones y tomar decisiones para ir ajustandola a
las necesidades, capacidades e intereses del alumnado.

Ademas, es precisa una evaluacion de la situacidon de aprendizaje, en la que
se valorard si ha habido una definicion adecuada de los elementos
curriculares, y se realizarg un analisis de su desarrollo, de su impacto y de la
satisfaccién de los participantes.

I) Directrices para la evaluacién del proceso de ensefianza y de la practica
docente.

La evaluacion del proceso de ensefanza y la practica docente pretende:

Asegurar la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Garantizar la equidad en la educacion.
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e Mejorar el trabajo del profesorado, sirviendo de apoyo y promocion de su
desarrollo profesional.

Todas las programaciones didacticas incorporaran, al menos, los siguientes ambitos
de evaluacion:

1. Evaluacién de la programacion didactica y de la programacién de aula:

a. Elaboracion de la programacion didactica y de la programacién de aula.

b. Contenido de la programacién didactica y de la programacién de aula.

c. Grado de cumplimiento de lo establecido en la programacion didactica y en la
programacion de aula.

d. Revisioén de la programacion didactica y de la programacion de aula.

e. Informacion ofrecida sobre la programacion didactica.

2. Evaluacion de la practica docente:

a. Planificacién de la Practica docente.
a.1. Respecto de los componentes de la programacion didactica y aula.
a.2. Respecto de la coordinacion docente.
b. Motivacion hacia el aprendizaje del alumnado.
b.1. Respecto de la motivacion inicial del alumnado.
b.2. Respecto de la motivacion durante el proceso.
c. Proceso de ensefianza-aprendizaje.
c.1. Respecto de las actividades.
c.2. Respecto de la organizacion del aula.
c.3. Respecto del clima en el aula.
c.4. Respecto de la utilizacion de recursos y materiales didacticos.
d. Seguimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.
d.1. Respecto de lo programado.
d.2. Respecto de la informacién al alumnado.
d.3. Respecto de la contextualizacién.
e. Evaluacion del proceso.
e.1. Respecto de los criterios de evaluacion e indicadores de logro.
e.2. Respecto de los instrumentos de evaluacion.

Los departamentos didacticos estableceran indicadores de logro para cada uno de
estos ambitos, junto a aquellos otros ambitos que estimen oportunos.

Las técnicas e instrumentos que se utilizaran en el centro educativo para llevar a
cabo la evaluacion del proceso de ensefanza y de la practica docente son:

1. El analisis de documentos de planificacidn institucional:

Proyecto Educativo.
Programacion General Anual.
Propuesta Curricular.
Programaciones Didacticas.
Programaciones de Aula.
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2. La observacion.

e Grupos de discusion, en el seno de cualquiera de los 6rganos de coordinacion
docente en el que cada miembro expone su perspectiva y se levanta acta.

e Cuestionarios en la modalidad de autoinforme.

o Diario del profesor, a partir de la reflexién que cada profesor hace de su propia
accion educativa, y que puede quedar reflejada en la programacién de aula.

Los momentos que se utilizaran son:

e La evaluacién sera continua, ya que los procesos de ensefianza y la practica
docente, estan en permanente revision, actualizacion y mejora. En todo caso, el
parametro temporal de referencia sera el trimestral, de tal forma que previo a la
finalizacién de cada trimestre, la CCP establecera la temporalizacién concreta
del proceso.

Los agentes evaluadores seran:

e Los profesores, que realizaran una autoevaluacion sobre los documentos
institucionales que ellos han disefiado y sobre su propia accién como docentes.
e Los jefes de departamento, que realizaran una evaluacion sobre las
programaciones didacticas de su departamento.
o El director, que realizara un informe sobre los procesos de:
o Elaboracion, seguimiento y evaluacion de las programaciones a través de
los departamentos didacticos.
e La Comision de Coordinacién Pedagodgica, que realizara una autoevaluacion
sobre el funcionamiento a través de un cuestionario Forms.

IX. PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE LA PROPUESTA
CURRICULAR.

El centro debera arbitrar unos procedimientos que garanticen una reflexion y
evaluacion del proyecto curricular con el fin de detectar aquellos aspectos que se
puedan mejorar en el proceso de ensefianza-aprendizaje y modificarlos.

Esta reflexion debera ser continua para poder hacer las modificaciones necesarias
con el fin de alcanzar los objetivos previstos.

La evaluacion de la propuesta curricular estara organizada del siguiente modo para
garantizar su efectividad:

1. Los Departamentos Didacticos analizaran en sus reuniones periodicas la
idoneidad de los distintos aspectos recogidos en la propuesta curricular del
centro en sus programaciones didacticas y en el proceso de aprendizaje de los
alumnos, especialmente tras analizar los resultados de cada una de las
evaluaciones.

2. Los jefes de departamento llevaran a la Comision de Coordinacién Pedagdgica
las conclusiones alcanzadas en los distintos departamentos.
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3. A final de curso, a través de un documento colaborativo de edicion on line, se
presentaran al claustro de profesores aquellos aspectos de la propuesta
curricular susceptibles de ser mejorados, para su debate y, si asi se acordase,
su modificacién para el siguiente curso. Este documento se incluira en la
memoria final del curso.

Los aspectos que deberan ser evaluados para determinar si la propuesta curricular
es la adecuada seran:

e Adecuacioén de los objetivos y contenidos propuestos, asi como su secuenciacion.

e Grado de consecucion de los objetivos y de desarrollo de las competencias.
e Adecuacioén de la metodologia utilizada.

e Adecuacioén de los materiales y recursos humanos utilizados, incluidos los libros
de texto.

¢ Determinar si las medidas de atencion a la diversidad han sido las adecuadas.

e Determinar si las decisiones tomadas respecto al agrupamiento de alumnos han
sido las idoneas.

¢ Revision de los criterios de evaluacion y calificacion.

¢ Revision del procedimiento para la recuperacion de materias pendientes de
cursos anteriores.

¢ Andlisis de la aplicacion de los criterios de promocion y titulacion de los alumnos.

¢ Analisis de la coordinacién entre los 6rganos y personas responsables de la
practica docente.

¢ Analisis de las actividades extraescolares realizadas y si éstas han cumplido los
objetivos propuestos.

X. ANEXOS:

a) ANEXO | (VALORACION DE LA COMPETENCIA DIGITAL DESDE TODAS
LAS MATERIAS).

Nuestros alumnos seran competentes digitalmente cuando sean capaces de usar
de forma creativa, critica, eficaz y segura las tecnologias de la informacion y
comunicacioén para el aprendizaje, el ocio, la inclusion y participacion en la sociedad.
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Desde el Plan de digitalizacion del centro se plantea la incorporacion al Proyecto
curricular de diferentes niveles de competencia digital en las cinco areas basicas que
el marco europeo DigComp 2.2 establece que son necesarias para todos los
ciudadanos del siglo XXI.

Esas cinco areas basicas son las que se muestran en la siguiente tabla:

N.° AREA HABILIDADES

1 Habilidades necesarias para buscar, acceder y
navegar entre diferentes tipos de contenido digital
(archivos, sitios web, etc.).

Poder comparar diferentes fuentes de informacién y
comprender cuales son confiables.

Capacidad de almacenar, administrar y organizar
carpetas y varios tipos de archivos también forma parte
de esta area de competencia.

Habilidades necesarias para utilizar las tecnologias
digitales para interactuar, comunicarse y colaborar con
otras personas.

Participar en la sociedad a través del uso de servicios
digitales publicos y privados.

Capacidad de gestionar la identidad y la reputacion de
uno mismo en la web.

3 Habilidades necesarias para crear y editar varios tipos
de contenido digital, incluidos archivos de texto y
multimedia.

Creacioén de Habilidades necesarias para mejorar e integrar
contenido digital | diferentes tipos de informacion y contenido juntos.
Habilidades para comprender coémo funcionan los
derechos de autor y las licencias y como desarrollar
instrucciones para un sistema informatico también
forman parte de esta area de competencia.
Habilidades necesarias para proteger los dispositivos,
el contenido, los datos personales y la privacidad.
Comprende los riesgos y las amenazas de los entornos
digitales.

Habilidades necesarias para proteger la salud fisica y
psicoldgica, y para ser consciente de las tecnologias
digitales para el bienestar social y la inclusion.
Conciencia del impacto ambiental del uso de
tecnologias digitales.

Habilidades para identificar necesidades y problemas
técnicos, y para seleccionar respuestas tecnologicas
adecuadas para resolverlos.

Habilidades necesarias para utilizar herramientas
digitales para innovar procesos y productos.
Habilidades para comprender qué competencias
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_ digitales deben mejorarse y para mantenerse al dia. |

Dichos niveles de competencia (BASICO/INTERMEDIO/AVANZADO /MUY
AVANZADO) podrian ser utilizados para evaluar la competencia digital del alumnado
desde las diferentes areas y pueden distribuirse en la etapa de secundaria y bachillerato
de la siguiente forma:

EJEMPLO/PROPUESTA para tener en cuenta por el claustro:

NIVEL BASICO INTERMEDIO AVANZADO MUY
AVANZADO
Primer ciclo Segundo ciclo Bachillerato Niveles
; ESO ESO 1°y 2°curso | elevados de
i 1°/2°y 3° 4° profesionalizaci

6n que quizas
son demasiado
exigentes para
nuestro
alumnado.

Para asignar un nivel u otro a nuestro alumnado, en el Plan de Digitalizacion del
centro se recoge una rubrica bastante exhaustiva con indicadores de logro para cada
nivel. Dicha rubrica puede servir al profesorado de los diferentes departamentos para
evaluar la competencia digital de nuestros alumnos.

Rubrica en el Plan de Digitalizacion del centro:
https://educajcyl.sharepoint.com/:w:/s/CompDigEdu2-
IESAravalle/Eam6Ix21fNxNIWmsEEu2UZEBNPib1BImtSzLyibmJsdCHA?e=NjhkoC

Desde el Plan Digital se plantea trabajar de forma coordinada e integradora desde
todas las materias determinadas cuestiones que aseguren que nuestro alumnado
consigue un perfil de salida en materia TIC al finalizar la secundaria. En la tabla del
anexo | se recogen dichos aspectos y el nivel correspondiente.
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b) ANEXO Il (PLANTILLA INDIVIDUAL DEL PLAN GENERAL DE REFUERZO Y RECUPERACION).




IDENTIFICACION DEL ALUMNO/A

Nombre Apellidos Curso Etapa ESO
F. Nac. Tut. legales Tutor/a del curso
DATOS ACADEMICOS
LINGORIVE si/No ADAPTACIONES CURRICULARES | I I PLAN DETRABAIO [ st
PSICOPEDAGOGICO [ NO sIG | | [ NO
TRAYECTORIA ACADEMICA DEL ALUMNG
CARACTERISTICAS DEL ALUMNO
CIRCUNSTANCIAS PERSONALES Y FAMILIARES QUE PUDIERAN INFLUIR EN SU TRAYECTORIA AC
ADES DEL ALUMNO A NIVEL EDUCATIVO (INFORME FINAL DE EVALUACION/EVALUACION INICIAL)
N ADES DEL ALUMNO A NIVEL DE RELACION SOCIAL (INFORME FINAL DE EVALUACION/EVALUACION INICIAL)
NECESIDADES DEL ALUMNO A NIVEL CONDUCTUAL (INFORME FINAL DE EVALUACION/EVALUACION INICIAL)
DATOS DEL DOCUMENTO
FECHA DE ELABORACION [ 01/10/2023
DURACION PREVISTA [1e Trim. | [22 Trim. 32 Trim. CURSO COMPLETO
1 Adaptaciones curriculares significativas Matematicas Geografia H. Tecnol.
Lengua Cast Biologia E. Fisica
Inglés E. Plastica
Matematicas
2 i enla ibil al Lengua Cast
Inglés
= Matematicas Geografia H.
S 3 Apoyos de PT Lengua Cast Biologi
= Inglés E. Plastica Francés
E Matematicas Geografia H. Tecnol.
= Lengua Cast Biologia E. Fisica
2 Inglés E. Plastica Francés
= CLy
= CMAT
= Matematicas Ciencias sociales Musica
Lengua Cast Ciencias de la Nat. E. Fisica
Inglés Plastica PENDIENTES 62 P
Matematicas Geografia H. Tecnol.
Lengua Cast i i E. Fisica
Inglés E. Plastica Francés

8 Atencién educativa ho:
= =

om

spitalaria

ria

MOTIVACION DE LAS ACTUACIONES

Informe educativo de los tutores de primaria

Informe del equipo educativo del curso anterior

Motivado por la promocién por imperativo legal

Motivado por la promocién con materias suspensas

Motivado por r

Motivado por la de reforzar instrumental/es

Evaluacién inicial

Informe psi orado durante el curso escolar

Recomendaciones de los centros escolares en los casos de traslados durante el curso escolar

Pr ta especifica_del profesor/es de area en funcién de Ios resultados obtenidos en la evaluacién continua.
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INFORME DEL EQUIPO DOCENTE
L CURSO ANTERIOR

PROFESION.

Nombre:

ALES IMPLICADOS EN LOS DISTINTOS PLANES

Actuacion 1 (Asignatura). Responsable (nombre del profesor 1).

Actuacion 1 (Asignatura). Responsable (nombre del profesor|
2)

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUACION 1. PLAN Y SEG

PLAN DE TRABAJO: criterios de
ome : » )
v

de izaj idacti

medidas organizativas, generalidades.
sobre actividades y tareas,
procedimiento para la evaluacién.

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

UIMIENTO DE LAS ADAPTACIONES CURR

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

ICULARES SIGNIFICATIVAS

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUACION 1. PLAN Y SEG

UIMIENTO DE LAS ADAPTACIONES CURR

PLAN DE TRABAJO: criterios de

de izaj ia di

medidas organizativas, generalidades.
sobre actividades y tareas,
procedimiento para la evaluacién.

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

ICULARES SIGNIFICATIVAS

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL
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Actuacion 2 (Asignatura). Responsable (nombre del profesor|

Actuacidn 3 (Asignatura). Responsable (nombre del profesor|

Actuacidn 3 (Asignatura). Responsable (nombre del profesor|

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUACION 2. PLAN Y SEGUIMIENTO DE LA

D AL CURRICULO

PLAN DE TRABAJO: criterios de
%
de ap 5
medidas organizativas, generalidades
sobre actividades y tareas,
procedimiento para la evaluacién.

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRI

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUACION 3. PROPUESTA DE APOYOS DE

PLAN DE TRABAJO: criterios de
i6ny : » b

aje, metodologia didactica,
s

procedimiento para la evaluacion.

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRI

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUACION 3. PROPUESTA DE APOYOS DE

PT

PLAN DE TRABAJO: criterios de
v

de ap .
medidas organizativas, generalidades
sobre actividades y tareas,
procedimiento para la evaluacién.

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL
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Actuacion 4 Asignatura). Responsable (nombre del profesor]

Actuacin 5 (Asignatura). Responsable (nombre del profesor|

Actuacin 5 (Asignatura). Responsable (nombre del profesor|

INFORMACION A FAMILIAS

PLAN DE TRABAJO: criterios de
16y Idos, situach

de ap je,
medidas organizativas, generalidades
sobre actividades y tareas,
procedimiento para la evaluacién.

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUA

CION 5. REFUERZO EN LAS INSTRUMEN

PLAN DE TRABAIJO: criterios de

v 3
didactica, medidas organizativas,
actividades, tareas, materiales,
evaluacién, temporalizacion ...

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

ALES

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUACION 5. REFUERZO EN LAS INSTRUMEN

ALES

: criterios de

PLAN DE TRABAJ

iony idos,
didéctica, medidas organizativas,

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL
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Actuacion 6 (Asignatura). Responsable (nombre del

Actuacion 7 (Asignatura). Responsable (nombre del

profesor 3).

profesor 1).

INFORMACION A FAMILIAS

ACTUACION 6. PLAN DE RECUPERACION DE MATERIAS PENDIENTES

PLAN DE TRABAJO: criterios de

didéctica, medidas organizativas,
generalidades sobre actividades y
tareas, procedimiento de evaluacion.

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL

INFORMACION A FAMILIAS

PLAN DE TRABAJO: Contenidos objeto
de la ampliacién horizontal,
situaciones de aprendizaje,

metodologia diddctica, medidas
organizativas, generalidades sobre
actividades y tareas ...

RESULTADOS DE EVALUACION MITAD
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL PRIMER TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION
MEDIADO EL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS DE EVALUACION FINAL
DEL SEGUNDO TRIMESTRE

RESULTADOS EVALUACION FINAL
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€) ANEXO Il (Directrices para el establecimiento, organizacién y desarrollo
de planes de enriquecimiento curricular).

El Plan de enriquecimiento curricular, se encuentra incluido dentro de nuestro Plan
de Atencion a la Diversidad. Tiene como objetivo nuclear proporcionar oportunidades
de aprendizaje al alumnado dentro del horario lectivo. Para ello, se ofrecen multiples y
variadas alternativas metodoldgicas que no sustituyen en ningiin momento el curriculo
oficial, sino que lo complementan y enriquecen, enmarcando una propuesta
extracurricular global.

Las modificaciones que se introduciran en la programacion de aula para enriquecerla
y ampliarla no van dirigidas sélo a un alumno concreto, estan dirigidas al grupo y podran
beneficiarse de ellas, segun casos, todos los alumnos.

DESTINATARIOS

El alumnado que participa en el Programa esta escolarizado en las distintas etapas
educativas que se imparten en nuestro centro.

Preferentemente, va dirigido al alumnado de AACC (diagnosticados por el Equipo de
Orientacion Educativa/Departamento de Orientacién y cuentan con la autorizacion
expresa de las familias para participar en el mismo), y priorizando la superacién de los
contenidos del curriculo oficial, asi como otro alumnado sin diagnéstico de AACC, que
sera propuesto por tutores, PT, Orientadora y Equipo Directivo, en funciéon de sus
calificaciones, rendimiento y actitud que demuestre en clase.

COORDINACION Y SEGUIMIENTO

La jefa de estudios contara con la colaboracién y asesoramiento de la orientadora y
sera la responsable de coordinacion, supervision y evaluacion del plan propuesto. Dicho
seguimiento se realizara de forma regular en la sesién de coordinaciéon de apoyos y
puntualmente se disefara conforme a la finalizacion de las actividades de
enriguecimiento propuestas. Ademas, realizara la distribucion de los recursos
materiales que fueran necesarios.

FUNCIONES DEL PROFESORADO

Entre sus funciones estaran la de coordinacién con la orientadora para el disefio y
recopilacion de las actividades en funcién de los intereses del alumnado, conocimiento
de los intereses, destrezas y autonomia en el trabajo de cada alumno/a, asi como el
seguimiento y evaluacion del trabajo que van desarrollando.

Solicitaran la colaboraciéon de las familias e informaran sobre el progreso de sus
hijos/as en el desarrollo de este.

Y, por ultimo, proporcionaran materiales para trabajar la competencia digital y social,
desarrollo de la inteligencia, razonamiento, creatividad, o aptitudes, usando,
preferentemente, las T.I.C.s.

PRINCIPIOS BASICOS

— Partir de lo mas ordinario para ir hacia el mayor grado de diferenciacion
— Evitar adelantar contenidos de cursos superiores



— No incrementar en cantidad, sino profundizar, conectar, enriquecer...

— Plantear actividades mas complejas ya sea porque impliquen mayor actividad
cognitiva o por su aplicabilidad

— Potenciar el pensamiento creativo

— Proponer actividades motivadoras, atrayentes

— Alternar de forma equilibrada los distintos tipos de agrupamientos: gran grupo,
pequefio grupo y trabajo individual

— Disponer de tiempos para que el alumnado pueda realizar actividades de libre
eleccion

ORGANIZACION ESPACIAL

Se intentara que no salgan de su aula ordinaria en una materia en la que sélo tienen
una sesién semanal o en materias en las que se promuevan mas el desarrollo de las
habilidades sociales. Se podran habilitar otros espacios como pueden ser el aula de
informatica para realizar tareas de investigacion o la biblioteca para realizar tareas de
documentacion.

MEDIDAS DE ENRIQUECIMIENTO CURRICULAR A NIVEL DE CENTRO/AULA

A continuacién, detallamos tipos de procedimientos o medidas recogidas en nuestro
Plan de Atencion a la Diversidad y que podran ser desarrolladas en el aula:

1. Enriquecimiento a través de talleres de ampliacion. disefio de espacios en el
aula donde desarrollar actividades altamente motivadoras. Uso de banco de materiales
y recursos que permiten al alumnado trabajar de forma mas autébnoma y creativa.
Pueden utilizarse como recurso cuando los alumnos de AACC o de rapido aprendizaje
van terminando las actividades ordinarias o bien dedicando todos los alumnos de clase
un tiempo semanal al trabajo por talleres. Segun niveles pueden disefiarse de forma
mas global o por areas.

2. Ampliacién programando un_area o mas por proyectos. Los proyectos
permiten que el alumnado trabaje a distintos niveles de profundidad, ritmo y ejecucion.

Posibilitan el uso de diversas formas de acceso y tratamiento de la informacion y el
uso de distintas formas de expresiéon para un mismo contenido. Pueden realizarse de
forma individual y en agrupamientos pequefios. Permiten partir de los intereses del
alumno. La realizacion de un proyecto puede ser la suma de tareas diversas que se
pueden repartir entre los alumnos en funcion de los niveles de competencia.

3. Programar en una o mas areas actividades por proyectos. Es una variante del
anterior, en este caso no todos los contenidos del area se trabajan por proyectos, sino
que una vez al trimestre o con la periodicidad que se estime, se incluyen proyectos de
trabajo que enriquecen las actividades ordinarias.

4. Introducir nuevos contenidos no contemplados en los curriculos ordinarios.

Esta medida de enriquecimiento consiste en planificar temas o actividades que
presentan escasa o nula relacion con el curriculo y que se centran en los intereses
especificos del alumnado al que van dirigidos. El alumno o grupo de alumnos, en
funcién de sus motivaciones, elige de un conjunto de ofertas aquellos temas, contenidos
o areas de estudio e investigacion que prefiera y los trabaja de forma paralela a las
clases normales. El profesor sirve de guia y facilita los medios y materiales para
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profundizar en los temas y los alumnos trabajan auténomamente.

5. Introducir programas especificos de desarrollo cognitivo. Reforzar el trabajo
de las habilidades cognitivas, metacognitivas y el pensamiento divergente a través de
programas especificos. Se propone desarrollar de forma mas especifica algunos
factores como el razonamiento Iégico, verbal, matematico, la memoria, la percepcion...
y de manera especial la metacognicién y creatividad. Todos ellos se van desarrollando
a través de los contenidos curriculares, pero cuando se emplean tiempos y programas
de forma especifica la mejora de los procesos de pensamiento es mayor.
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